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I. PREDLOG FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2021 VSEBUJE:

a) SPLOSNI DEL: Finanéni naért za leto 2021 na obrazcih po Pravilniku o sestavijanju letnih
porodil za proradun, proraéunske uporabnike in druge osebe javnega prava (Uradni list
RS, st 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10, 60/10-popr., 104/10,
104/11, 86/16 in 80/19):

1. Finanéni naért prinodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov za leto 2021;
2. Finanéni naért prinodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po nadelu denarnega
toka za leto 2021 in

3. Finanéni naért prihodkov in odhodkov doloCenih uporabnikov po vrstah dejavnosti
za leto 2021. ' '
b) POSEBNI DEL z obveznimi prilogami:
— Obrazec 1: Delovni program 2021;
— Obrazec 2: Naért prihodkov in odhodkov 2021,
— Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2021;
— Obrazec 4: Nacrt investicijskih vlaganj 2021;

- Obrazec 5: Naért vzdrzevalnih del 2021 in

— Priloga — AJPES bilanéni izkazi.



1. OBRAZLOZITEV FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2021

1. OSNOVNI PODATKI O ZAVODU

Ime:

Sedez:

Maticna stevilka:
Davcéna Stevilka:
Sifra uporabnika:
Stevilka transakcijskega raguna:
Telefon, fax:
Spletna stran:
Ustanovitelj:
Datum ustanovitve:
Organi zavoda:

Vodstvo zavoda:

Zdravstveni dom Brezice
Cernel¢eva cesta 8, 8250 BreZice
5056268

S| 69835853

27952

Podracun pri UJP: 01209-6030279537
Tel.: 07 4991 449 Fax: 07 4991 450
www.zd-brezice.si

Obcina Brezice

01.01.1992

Svet zavoda

Direktor zavoda

Strokovni vodja/direktor

Drazen LEVOJEVIC, univ. dipl. prav.,
direktor;

Zdenka MARINCEK, dr. med., spec.
splo$ne medicine, strokovna direktorica;
Helena HOSTAR, dipl. m. s, pomoc¢nica
direktorja za podroéje zdravstvene nege.
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2. ZAKONSKE PODLAGE

a) Zakonske podlage za izvajanje dejavnosti zavodov:

Zakon o zavodih {(Uradni list RS - stari, §t. 12/91, Uradni list RS/, &t. 17/91 - ZUDE, Uradni
list RS, &t. 556/92 - ZVDK, 13/93, 66/93, 66/93, 45/94 odl. US, 8/96, 31/00 - ZP-L, 36/00 —

ZPDZC in 127/06 - ZJZP)

W W

*.Zakon o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, &t. 23/05 - uradno premsceno besedilo,

23/08, 58/08 - ZZdrS-E, 15/08 - ZPacP, 77/08 - (ZDZdr), 40/12— ZUJF, 14/13, 88/16 -
ZdZPZD, 64/17, 1/19 - odl. US, 73/19, 82/20, 1562/20 — ZZUOOP in 203/20 — ZIUPOPDVE),
Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Uradni list RS, 3t 72/06 -
uradno precisceno besedilo, 114/06 - ZUTPG, 91/07, 71/08 - skl. US, 76/08, 62/10 - ZUPJS,
8711, 40/11 - ZUPJS-A, 40/12 - ZUJF, 21/13 - ZUTD-A, 63/13 - ZIUPTDSV, 91/13, 99/13 -
ZUPJS-C, 99/13 - ZSVarPre-C, 111/13 - ZMEPIZ-1, 95/14 - ZIUPTDSV-A, 95/14 - ZUJF-C,
47115 - ZZSDT 90/15 - ZIJZ-1, 90/15 - ZIUPTD, 61/17 ZUPS, 64/17 - ZZDej-K, 75/17 -
ZIUPTD-A, 36/19, 49/20 - ZIUZEOP; 152/20 - ZZUOOP, 175/20 ZIUOPDVE, 203/20 -
ZIUPOPDVE, 189/20 - ZFRO, 15/21 — ZDUOP in 51/21),

Zakon o zdravniski sluzbi (Uradni list RS, &t. 72/06 - uradno preéi$éeno besedilo, 68/06 -
ZSPJS-F, 58/08, 15/08 - ZPacP, 107/10 - ZPPKZ, 40/12 - ZUJF, 88/16 - ZdZPZD 40117,
64/17, 49/18, 66/19 in 203/20 - ZIUPOPDVE),

Dolo¢ila Splodnega dogovora za leto 2020 z aneksi in doloéila Splodnega dogovora za leto
2021,

Pogodbe o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2021 z ZZZ8S.

b) Zakonske in druge pravne podlage za pripravo finanénega nadrta:

Zakon o javnih financah (Uradni list RS, &t. 11/11 - uradno preciSéeno besedilo, 14/13,
110/11 - ZDIU12, 46/13 - ZIPRS1314-A, 101/13, 101/13 - ZIPRS1415, 38/14 - ZIPRS1415-A,
14/15 - ZIPRS1415-D, 55/156 - ZFisP, 96/15 - ZIPRS1617, 80/16 - ZIPRS1718, 71/17 -
ZIPRS1819, 13/18, 756/19 - ZIPRS2021, 36/20 - ZIUJP, 61/20 - ZDLGPE, 89/20, 195/20 - odl.
US, 203/20 - ZIUPOPDVE, 174/20 - ZIPRS2122 in 15/21 - ZDUOP),

Zakon o radunovodstvu (Uradni list RS, &t. 23/99, 30/02 - ZJF-C, 114/06 — ZUE in 175/20),
Zakon o preglednosti finanénih odnosov in lo€enem evidentiranju razliénih dejavnosti (Uradni
list RS, &t. 33/11),

Navodilo o pripravi finanénih naértov posrednih uporabnikov drZzavnega in ob&inskih
proradunov (Uradni list RS, &t. 91/00 in 122/00),

Pravilnik o sestavljanju letnih porodil za proraun, proracunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (Uradni list RS, &t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10,
60/10 - popr., 104/10, 104/11, 86/16 in 80/19),

Pravilnik o enotnem kontnem nadrtu za proradun, proradunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (Uradni list RS, &t. 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12, 108/13, 94/14,
100/15, 84/16, 75/17, 82/18, 79/19 in 10/21),

Pravilnik o raz€lenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava
(Uradni list RS, 8t. 134/03, 34/04, 13/05, 114/06 - ZUE, 138/06, 120/07, 112/09, 58/10,
97/12, 100/15, 75/17 in 82/18),

Pravilnik 0 nadinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev (Uradni list RS, §t. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10, 108/13 in 100/15),
Pravilnik o dologitvi neposrednih in posrednih uporabnikov drzavnega in ObCInSkIh
proradunov (Uradni list RS, &t. 46/03),

Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih zavodov na javno sluzbo in
trzno dejavnost Ministrstva za: zdravje (8t. 024-17/2016/33 z dne 3.2.2020),

i+ Zakon o interveritiih ukrepih za zajezitev epidemije COVID-19 in omilitev njenih posledlc za
7 drizavijane in gospedarstvo (Uradni list RS,.8t. 49/20, 61/20, 67/20, 80/20 - ZIUOOPE, 101/20 - -
gkl US, 152/20 - ZZUOOP, 175/20 - ZIUOPDVE, 203/20 — ZIUPOPDVE in 1521 -

ZDUOP),

Zakon o interventnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic epidemije COVID-19 (Uradni list
RS, &t. 80/20, 98/20 - ZIUPDV, 101/20 - skl. US, 104/20 - ZS-M, 152/20 - ZZUOOP, 175/20 -
ZIUOPDVE, 179/20, 190/20, 203/20 - ZIUPOPDVE, 15/21 - ZDUOP),




Zakon o interventnih ukrepih za pripravo na drugi val COVID-19 (Uradni list RS, 3t. 98/20,
104/20, 115/20, 152/20 -~ ZZUQOP, 203/20 - ZIUPOPDVE, 15/21 - ZDUOP),

Zakon o zadasnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic COVID-19 (Uradni list RS, &t
152/20, 175/20 - ZIUOPDVE, 165/20, 203/20 - ZIUPOPDVE, 195/20, 195/20, 195/20,
195/20, 195/20, 195/20, 12/21, 15/21 - ZDUOP, 43/21, 82/21 - ZNB-C),

Zakon o interventnih ukrepih za omilitev posledic drugega vala epidemije COVID-19 (Uradni
list RS, §t. 175/20, 199/20, 203/20 - ZIUPOPDVE, 1985/20, 195/20, 195/20, 195/20, 13/21 -

- skl. US, 15/21 - ZDUOP, 43/21, 43/21, 43/21, 57/21 - ZZVZZ-0, 51/21 - ZZVZZ-O, 96/21),

Zakon o interventnih ukrepih za pomo¢ pri omilitvi posledic drugega vala epidemije COVID-
19 (Uradni list RS, §t. 203/20, 5/21, 12/21, 12/21, 15/21 -~ ZDUOP, 38/21, 38/21, 43/21,
49/21, 82/21 - ZNB-C),

Zakon o dodatnih ukrepih za omilitev posledic COVID-19 (Uradni list RS, &t. 15/21, 55/21,
85/21).

Interni akti zavoda:

Statut Zdravstvenega doma BreZice, §t. —-DIR/09-533 z dne 23.6.2009;

Poslovnik o delu sveta zavoda, $t. 1-DIR/2013-584 z dne 3.7.2013,

Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest s spremembami in dopolnitvami,
z dne 1.10.2008,

Izjava o varnosti z oceno tveganja, &t. DN — 084 z dne 3.1.2002,

Pravilnik o naginu dajanja informacij za javnost, 3t. 1-DIR/02-515 z dne 20.9.2002,

Pravila ¢ izvajanju samoplacniske zobozdravstvene dejavnosti, z dne 18.2.2004,

Pravilnik o blagajni$kem poslovanju, z dne 1.2.2007,

Pravilnik o ugotavljanju prisotnosti alkohola, drog in drugih prepovedanih substanc, St
PRAV.1-DIR/07 z dne 24.4.2007,

Strategija upravljanja s tveganiji in register tveganj, §t. 1-DIR/18-26 z dne 8.12.2008,

Pravilnik o ukrepih ZD za za$ito zaposlenih pred spolnim in drugim frpinéenjem na
delovnem mestu, st. 1-DIR/09-458 z dne 15.4.2009,

Organizacijsko navodilo ¢ ravnanju z izredno odpisanimi opredmetenimi osnovnimi sredstvi
in neopredmetenimi sredstvi, z dne 20.5.2010,

Pravilnik o dolo&itvi skupnih povr§in v Zdravstvenem domu BreZice in naginu obraunavanja
najemnin in materialnih stro8kov za te povr8ine, z dne 23.7.2010,

Pravilnik o internem strokovnem nadzoru, $t. 1-DIR/2011-3 z dne 1.3.2011,

Pravilnik o izvajanju nadstandardnih zobozdravstvenih storitev, z dne 1.3.2011,

Pravithik o popisu, z dne 31.3.2011,

Pravilnik o radunovodstvu, §t.1-DIR/2011-372 z dne 31.3.2011,

Pravila obna$anja in ravhanja zaposlenih v zavodu, §t. 1-DIR/11-381 z dne 31.3.2011,
Pravilnik o ravnanju z darili, omejitvah in dolZnostih v zvezi s sprejemom daril z dne
4.8.2011,

Navodilo o ukrepih za zas&ito prijaviteljev koruptivnih, nezakonitih in neeti¢nih ravnanja, &t. 1-
DIR/2012-957 z dne 4.12.2012,

Naért integritete, z dne 1.3.2013,

Program prepre¢evanja in obvladovanja bolnidni¢nih okuzb v Zdravstvenem domu BreZice, z
dne 1.4.2014,

Interni akt o popisu poslovnin prostorih, dodelitvi oznak poslovnim prostorom in pravilih za
dodeljevanje zaporednih Stevilk radunov, z dne 31.12.2015,

Poslovnik o volitvah predstavnikov delavcev v svet Zdravstvenega doma BreZice, St. 1-
DIR/2017-547 z dne 30.5.2017,

Pravilnik o varstvu pred pozarom, &t. PR 064-5-10/2017 z dne 2.10.2017,

Navodilo za oddajo javnih naroéil, $t. 123/2017 z dne 23.10.2017,
‘Navodilo glede osebne urejenosti in zagite zaposlenih na delovnem mestu, st 104!2017 z

dne 23.10.2017,
Navodilo za registracijo delovnega &asa v Zdravstvenem domu BreZice, §t. 03-24/2018-7 z
dne 4.4.2018,



Opozorilo glede prepovedi kajenja v Zdravstvenem domu BreZice, §t. 03-2/2018-1 z dne

8.10.2018,
Navodilo glede beleZenja storitev MoE NRV brez zdravnika, 3t. 03-119/2018 z dne

18.12.2018,

Pravilnik o poéitniski dejavnosti (2. razli¢ica), 8t. 03-33/2019 z dne 8.4.2019,

Pravilnik o delovnem Casu v Zdravstvenem domu BreZice, 8t. 03-35/2019 z dne 15.4.2019,
Navodila za novozaposlene usluzbence, ki so v postopku sklenitve delovnega razmerja 5t.
03-47/2019 z dne 13.5.2019,

Obvestilo zunanjim uporabnikom v zvezi z omejltvaml usluzbencev pri sprejemanju daril in
kak3en je postopek v primeru njihove izrolitve (razlidica 1.0), &t. 03-124/2019 z dne

3.12.2019,
Navodiia v zvezi z dodelitvijo in uporabo siuzbenega vozila, §t. 03-19/2020 z dne 3.2.2020,

Ukrepi v primeru trpinéenja na delovnem mestu, t. 03-18/2020 z dne 3.2.2020,

Hitra navodila za zaposlene v primeru pojava korona virusa, $t. 4-40-35/2020 z dne
24.2.2020,

Interna navodila za obravnavo oseb s sumom na okuZbo z novim koronavirusom v reevalni
postaji in ambulanti za hitre preglede Zdravstvenega doma BreZice, &t. 4-40-35/2020-4 z dne
27.2.2020,

Splosne in hitre informacije, $t. 4-40-35/2020-5 z dne 6.3.2020,

Dodatna navodila in informacije za organizacijo dela pri obvladovanju Sirjenja COVID-19 za
izvajalce na toCkah odvzemov brisov, §t. 4-40-35/2020-6 z dne 9.3.2020,

Povzetek kljucnih tock navodila oziroma informacije Ministrstva za zdravje z dne 6.3.2020,
aktualnih za reSevalno sluzbo, §t. 4-40-35/2020-7 z dne 9.3.2020,

Splo3ne in hitre informacije, &t. 4-40-35/2020-8 z dne 10.3.2020,

Hitra navodila za vstopno to¢ko &t. 3, §t. 4-40-35/2020-11 z dne 12.3.2020,

Osebna varovalna oprema, postopek oblafenja in sladenja, 3t. 4-40-35/2020-12 z dne
12.3.2020, :

Osebna varovalna oprema, postopek namesganja in odstranjevanja maske FFP3, it. 4-40-
356/2020-13 z dne 12.3.2020,

Triaza pacienta in protokol komunikacije, 8t. 4-40-35/2020-14 z dne 12. 3. 2020,

Navodila za vnos storitev na vstopni togki, 5t. 4-40-35/2020-15 z dne 13.3.2020,

Nova organizacija dela v ambulantah druzinske medicine v Zdravstvenem domu BreZice, §t.
4-40-35/2020-20 z dne 17.3.2020,

Obravnava noseénic in ginekolo3kih pacientk z resnimi, neodloZijivimi teZavami na primarni
ravni, §t. 4-40-35/2020-21 z dne 18.3.2020,

Nova organizacija dela otrodkih in Solskih dispanzerjev v Zdravstvenem somu BreZice, §t. 4-
40-35/2020-22 z dne 19.3.2020,

Navodila za telefonsko triazo v zobozdravstvu v &asu izrednih razmer epidemije
koronavirusa, §t. 4-40-35/2020-31 z dne 23.3.2020, :

PU — obravnava migrantov s sumom na COVID-19, &t. 4-40-35/2020-32 z dne 23.3.2020,

PU - obravnava migrantov s sumom na COVID-19, &t. 4-40-35/2020-32-1 z dne 25.3.2020
(novelirana razliCica),

PU — obravnava nezakonitih prebeZnikov s sumom na COVID-19, §t. 4-40-35/2020-32-2 z
dne 8.5.2020 (novelirana razli€ica 2),

PU — obravnava nezakonitih prebeinikov s sumom na COVID-19, §t. 4-40-35/2020-32-3 z
- dne 29.6.2020 (novelirana razli¢ica 3), S
- “Navodila za beleZenje- stontév COVID-JIQ 3V program Promedica &t. 4- 40 35/2020 33 z dne
123.3.2020, o S C
Za&titne maske za zdravstvene delavce st 4 40—35/2020 39z dne 23 3. 2020

Navodila za €iSéenje ambulant COVID-19 za odrasle ter za otroke in mladostnike, $t. 4-40-

35/2020-40,




Organizacijska navodila za delo v COVID ambulantah za odrasle ter otroke in mladostnike,
§t. 4-40-35/2020-42 z dne 23.3.2020 (2. razliCica),

Osebna varovalna oprema za ekipo NMP in reSevalno sluzbo in di&¢enje reSevalnih vozil, 5t.
4-40-35/2020-43 z dne 23.3.2020,

Dezinfekcija povrsin zabojnikov za ambulant{ COVID 19 in re$evalnih vozil, §t. 4-40-35/2020-
46 z dne 25.3.2020, '

Postopek obladenja in sladenja OVO — kombinezon, $t. 4-40-35/2020-47 z dne 26.3.2020,
Dodatna navodila za posiljanje brisov v NLZOH, &t. 4-40-35/2020-50 z dne 26.3.2020,
Spremljanje zdravstvenega stanja zaposlenih, §t. 4-40-35/2020-51 z dne 26.3.2020,

Dodatna navodila za spremljanje zdravstvenega stanja zaposlenih, 3t. 4-40-35/2020-51-1 z
dne 31.3.2020,

Navodila za noSenje zasmtmh mask — zaposleni v Zdravstvenem domu Brezice, 8t. 4-40-
35/2020-61 z dne 31.3.2020,

Smernice za osebno urejenost in za prepredevanje prenosa okuzbe z virusom SARS-CoV-2
za zaposlene v Zdravstvenem domu Brezice, $t. 4-40-35/2020-62 z dne 1.4.2020,

Pojasnila v zvezi z obratunom plag, st. 4-40-35/2020-71 z dne 7.4.2020,

Obvestilo upcrabnikom storitev Zdravstvenega doma BreZice, 8t. 1-40-35/2020-106 z dne
21.4.2020,

Navodilo za ravnanje za triaZzo na vhodu, &t. 4-40-35/2020-126 z dne 4.5.2020,

Obvestilo uporabnikom storitev Zdravstvenega doma BreZice, 3t. 4-40-35/2020-128 z dne
4.5.2020,

Navodila za odvzem brisov za testiranje na okuzbo z virusom SARS-CoV-2 pri osebah ob
koncu 7 — dnevne karantene, §t 4-40-35/2020-133 z dne 8.5.2020,

Navodila za odvzem brisov na testiranje na okuzbo z virusom SARS-CoV-2 pri osebah ob
koncu 7 — dnevne karantene — dopolnitev, $t. 4-40-35/2020-133-1 z dne 12.5.2020,

Obvestilo uporabnikom glede delovanja ambulant druzinske medicine v Zdravstvenem domu
BreZice, &t. 4-40-35/2020-134 z dne 8.5.2020,

Obvestilo uporabnikom o spremembi delovanja zobozdravstvenih ambulant, st 4-40-
35/2020-135 z dne 8.5.2020,

Obvestilo uporabnikom o spremembi delovanja zobozdravstvene ambulante na Trdinova 1,
8250 BreZice, 5t. 4-40-35/2020-149 z dne 15.5.2020,

Navodilo za paciente zobozdravstvene ambulante na Trdinova 1, 8250 Brezice, 5t. 4-40-
35/2020-150 z dne 15.5.2020,

lzraba letnega dopusta za leto 2020, §t. 4-40-35/2020-155 z dne 18.5.2020,

Obvestilo uporabnikom glede nadaljnjega spro$canja delovanja zobozdravstvenih ambulant
v Zdravstvenem domu BreZice, §t. 4-40-35/2020/2020-167 z dne 22.5.2020,

Obvestilo o ponovnem pri¢etku izvajanja dejavnosti logopedije v Dispanzerju za mentalno
zdravje Zdravstvenega doma BreZice, §t. 4-40-35/2020-168 z dne 22.5.2020,

Obvestilo uporabnikom glede nadaljnjega spro$&anja delovanja zobozdravstvenih ambulant
v Zdravstvenem domu BreZice, 8t. 4-40-35/2020-171 z dne 28.5.2020,

Obvestilo uporabnikom glede delovanja ambulante COVID-19 za odrasle in otroke ter
miadostnike po 1.6.2020, t. 4-40-35/2020/2020-172 z dne 28.5.2020,

Pravice in obveznosti delavcev v primeru odrejene karantene ter viSina nadomestila pla¢ za
¢as trajanja karantene, $t. 4-40-35/2020-194 z dne 22.7.2020,

Navodila zapos[enlm Zdravstvenega doma BreZice za preprecevanje prenosa koronavirusa
SARS-CoV-2, ST. 4- 40-35/2020-204 z dne’ 30.9.2020, '

-~ Zagotovitev zaloge za&&itnih sredstev ob po;avu eprdemue ozlroma pandemue COVID 19 za

najmanj en mesec delovanja, §t. 4-40- 35/2020-205 z dne 8.10.2020,

Obvestilo glede delovanja ambulante COVID-19 za odrasle v zabojniku §t.1 za Zdravstvenim
domom Brezice in delovanje ambulante druZinske medicine v DSO Impoljca, enota BreZice,
&t. 4-40-35/2020-206 z dne 14.10.2020,
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Vzpostavitev mreze psihosocialne podpore v epidemioclodki situaciji, 8t. 4-40-356/2020-242 z
dne 28.10.2020,

Zagotavljanje zdravstvene oskrbe v Domu upokojencev Impoljca — enota Brezice, §t. 4-40-
35/2020-274 z dne 12.11.2020,

Obvestilo za uporabnike storltev Zdravstvenega doma BreZ|ce st 4—40-35/2020 245 z dne
13.11.2020,

Sklep o uprawcenostl do dodatka za nevarnost in posebne’ ‘obremenitve - dodatka za delo v
rizinih razmerah (obmoéje vojne nevarnosti , nevarosti teroristiénih napadov z biologkimi
agensi, demonstracij, naravnih nesreé, epidemij in epizootij), ki ga dologata 30. &len Zakona
o sistemu pla¢ v javnhem sektorju in 11. todka prvega odstavka 39. élena Kolektivhe pogodbe
za javni sektor in njegovi viSini, 8t. 4-40-35/2020-285 z dne 20.11.2020,

Sklep o izpladilu dodatka za neposredno delo s pac:enti 0z, uporabniki, obolelimi za COVID-
19, 8t. 4-40-35/2020-286 z dne 20.11.2020,

Pravilnik o zagotavljanju varnosti osebnih podatkov, §t. 03-128/2020 z dne 27.11.2020,
Sprememba sklepa o izpladilu dodatka za neposredno delo s pacienti oz. uporabniki,
obolelimi za COVID-19, &t. 4-40-35/2020-286-1 z dne 7.12.2020,

Verifikacija: hitri antigenski test SARS-CoV-2 z dne 4-40-35/2020-297 z dne 31.11.2020,
Sklep o upravidenosti do dodatka za nevarnost in posebne obremenitve — dodatka za delo v
rizitnih razmerah (obmocdje vojne nevarnosti, nevarnost teroristiénih napadov z biologkimi
agensi, demonstracij, naravnih nesreé, epidemij in epizootij), ki ga dolo&ata 30. ¢len Zakona
o sistemu plaé v javnem sektorju in 11. todka prvega odstavka 39. ¢lena Kolektivne pogodbe
za javni sektor in njegovi viSini ter sklep o upraviéenosti do dodatka za delo v riziénih
razmerah direktorjem v javnem sektorju v dejavnosti zdravstva in socialnega varstva in
njegovi visini, &t. 4-40-35/2020-300 z dne 7.12.2020,

Vzpostavitev mreZe psihosocialne podpore v epidemioloki situaciji, 3t. 4-40-35/2020-302 z
dne 8.12.2020,

Protokol glede testiranja zaposlenih v Zdravstvenem domu BreZice na SARS-CoV, &t. 4-40-
35/2020-304 z dne 15.12.2020,

Navodilo za uporabo celoobrazne maske s filtrom, §t. 4-40-35/2020-308 z dne 18.12.2020,
Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma BrezZice, §t. 4-40-35/2020-312 z dne
22.12.2020,

Poziv za uporabnike storitev Zdravstvenega doma BreZice, &t. 4-40-35/2020-314 z dne
23.12.2020,

Mnenje o uporabniskih pravicah za zdravnike, ki nadomes$&ajo druge, §t. 4-40-82/2020 z dne
24.12.2020,

Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma Brezice, §t. 4-40-35/2020-316 z dne
31.12.2020,

Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma BreZice, &t 4-40-1/2021 z dne
4.1.2021,

Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma BrezZice, §t. 4-40-1/2021-1 z dne
5.1.2021,

Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma BreZice, §t. 4-40-1/2021-4 z dne
7.1.2021,

Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma Breiice st 4-40-1/2021-12 z dne
13.1.2021, R - :

Obvestilo za uporabnike storltev Zdravstvenega domafBreZIce
20.1.2021, R
'Register tvegan] v Zdravstvenent domu Brez:ce 03002021 2 'dne 21120217

Register tveganj Zdravstvenem domu BreZice (Razlidica 2.0), &t 03-0/2021-1 z dne
21.1.2021

Priprava plana za ceplienje zaposlenih, 5t. 4-40-1/2021-28 z dne 26.1.2021,

si 4-40- 1/2021-24 Zz dne
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Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma BreZice, 4-40-1/2021-31 z dne
29.1.2021

ZadrZzanost od dela za zavarovance, ki so se okuzili s COVID-19 na delovid&u pri izvajalcih
socialno varstvene storitve institucionalnega varstva in izvajalcu zdravstvene dejavnosti po
élenu ZIUPOPDVE, §t. 4-40-1/2021-36 z dne 1.2.2021,

Mozni neZeleni udinki cepiva, &t. 4-40-1/2021-40 z dne 4.2.2021

Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma Brezme & 4-40-1/2021-41 z dne
5.2.2021, ’

Verifikacija: hitri antigenski test SARS-CoV-2, 8t. 4-40-1/2021-46 z dne 18.1.2021,

-Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma BreZice, 8t. 4-40-1/2021-52 z dne

15.2.2021,

Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma BreZice, $t. 4-40-1/2021-65 z dne
19.2.2021,

Opis dela v preventivnem kabinetu za zobozdravstvo v Zdravstvenem domu BreZice med
epidemijo COVID-19, §t. 4-40-1/2021-66 z dne 19.2.2021,

Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma BreZice, st. 4-40-1/2021-87 z dne
4.3.2021,

Mozni nezeleni udinki cepiva, §t. 4-40-1/2021-89 z dne 10.3.2021,

Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma BrezZice, 4-40-1/2021-80 z dne
12.3.2021,

Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma BreZice, 5t. 4-40-1/2021-101 z dne
19.3.2021,

Testiranje nezakonitin prebeZnikov na SARS-CoV-2 (COVID-19), 3t. 4-40-1/2021-107 z dne
24.3.2021,

Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma BreZice, §t. 4-40-1/2021-109 z dne
25.3.2021,

Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma BreZice, 5t. 4-40-1/2021-116 z dne
2.4.2021,

Obvestilo v zvezi s presejalnimi testiranji za splo$no populacijo (hitri antigenski testi), &t. 4-
40-1/2021-119 z dne 7.4.2021,

Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma BreZice, §t. 4-40-1/2021-122 z dne
9.4.2021,

Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma BreZice, 8t. 4-40-1/2021-124 z dne
16.4.2021,

Uvrstitev maturantov in zaposlenih, ki nepodredno sodelujejo pri izvedbi mature ter Se niso
bili ceplieni v Nacionatno strategijo ceplienja, verzija V, §t. 4-40-1/2021-130 z dne 19.4.2021,
Uvrstitev starSev posebej ranljivih, kroni¢no bolnih otrok v Nacionalno strategijo ceplienja,
verzija V, §t. 4-40-1/2021-132 z dne 20.4.2021,

Uvrstitev posebej ranljivih kroniénih bolnikov v Nacionalno strategijo ceplienja, verzija V, &t.
4-40-1/2021-133 z dne 20.4.2021,

Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma BreZice, 440 1/2021-138 z dne
23.4.2021,

Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma Brezice, 4-40-1/2021-140 z dne
29.4.2021,

. :Obvestilo za uporabnike storltev Zdravstvenega doma BreZice, ét 4-40-1!2021 143 z dne :

7.5.2021,

L ;;-;.-Obvestilo Za uporabnike storltev Zdravstvenega doma Brezu:e st 4-40-1!2021 156 z dneA,,;.--
14.5.2021, "

Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma BreZice, 3t. 4-40-1/2021-161 z dne
21.5.2021,
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Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma BreZice, 5t. 4-40-1/2021-172 z dne
28.5.2021,

Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma Brezice, §t. 4-40-1/2021-184 z dne
4.6.2021,

Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma BreZice — mnoZi¢no cepljenje 8t. 4-
40-1/2021-185 z dne 7.6.2021, :

Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma Brezice, §t. 4—40—1/2021 192 z dne
11.6.2021,

Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma BreZice, &t. 4-40-1/2021-201 z dne
15.6.2021,

Ceplienje otrok od 12. leta starosti proti COVID-19 in kaJUCItev otroka v vrtec, 5t. 4-40-
1/2021-202 z dne 16.6.2021,

Obvestilo za uporabnike storitev Zdravstvenega doma Brezice, st. 4-40-1/2021 206 z dne
17.6.2021.

3. OSNOVNA IZHODISCA ZA SESTAVO FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2021

Pri sestavi finanénega nadrta za leto 2021 smo upo$tevali naslednja izhodiséa:

Prva izhodiséa Ministrstva za zdravje za pripravo finanénih naértov in programov dela,
vkljuéno s kadrovskimi nacrti, za leto 2021, 8t. 410-123/2020/1 z dne 11.12.2020,

Kondna izhodi3¢a Ministrstva za zdravje za pripravo finanénih nadrtov in programov dela,
vkljuéno s kadrovskimi naérti, javnih zdravstvenih zavodov za leto 2021, &t. 410-123/2020/14
z dne 25.5.2021,

Zakon o izvr§evanju proraunov Republike Slovenije za leti 2021 in 2022 (Uradni list RS, &t.
174/20, 203/20 - ZIUPOPDVE, 15/21 — ZDUOP in 74/21)

Zakon o ukrepih na podrodju plag in drugih stroSkov dela v javnem sektorju za leti 2020 in
2021 ter izredni uskladitvi pokojnin (ZUPPJS21) (Uradni list RS, t. 75/19 in 139/20),

Uredba o naéinu priprave kadrovskih naériov posrednih uporabnikov proraduna in
metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2021 in 2022 (Uradni list RS, §t. 3/21),
Kolektivno pogodbo za javni sektor s spremembami v aneksih,

Aneks h Kolektivni pogodbi za negospodarsko dejavnost v RS,

Zakon o sistemu plaé v javnem sektorju (ZSPJS) (Uradni list RS, &t. 108/09 - uradno
preciséeno besedilo, 107/09 - odl. US, 98/09 - ZIUZGK, 13/10, 59/10, 85/10, 94/10 - ZIU,
107/10, 35/11 - ORZSPJS49a, 110/11 - ZDIU12, 27/12 - odl. US, 40/12 - ZUJF, 104/12 -
ZIPRS1314, 46/13, 46/13 - ZIPRS1314-A, 101/13 - ZIPRS1415, 50/14, 25/14 - ZFU, 95/14 -
ZUPPJS15, 82/15, 90/15 - ZUPPJS16, 88/16 - ZUPPJS17, 23/17 - ZDOdv, 67/17, 84/18,
75119 - ZUPPJS2021, 49/20 - ZIUZEOP, 61/20 - ZIUZEOP-A, 152/20 - ZZUOOP, 175/20 —
ZIUOPDVE in 15/21 - ZDUOP),

Dogovor o plagah in drugih stro8kih dela v javnem sektorju (Uradni list RS, 5t. 80/18).

4. PRIKAZ LETNIH CILJEV ZAVODA V LETU 2021

4.1. LETNI CILJI

Letni plan dela zavoda bo v letu 2021 usmerjen v izpopolnjevanje ciljev, vizije in poslanstva ter
chranitve in ~nadaljnjega razvoja javnega zavoda. Zavod bo temeljni nosilec izvajanja
zdravstvenega varstva na primami ravni na obmocju obé&ine BreZice. Ohranil bo viogo nosilca

_ .razvola stroke in bo ucna baza za strokovno usposabljan]e zdravstvenega kadra e

: “-‘33‘:"a) Program dela je v Ietu 2021 usmerjen X |zpolnjevanju ciljev, ki |zhajajo iz poslanstva 3

Zdravstvenega doma Brezice:

zagotavljanje zdravstvenega varstva na primarni ravni na obmodgju obé&ine BreZice,
realizacija dogovorjenega programa zdravstvenih storitev po Pogodbi z ZZZS in
obvladovanje stroskov glede na nacrt,
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- stalna skrb za dviganje ravni zadovoljstva uporabnikov storitev, kakor tudi zaposlenih in
poslovnih partnerjev,

- - nadrtovanje, nadzor in izbolj$evanje detovnih postopkov z namenom izboljSevanja ponudbe
zdravstvenih storitev,

- strpna komunikacija z uporabniki =zdravstvenih storitev in ustvarjanje pozitivhega
ustvarjalnega vzdusja-med zaposlenimi v zavodu, _ _

- nenehno strokovno in splo3no izpopolnjevanje zaposlenih;, :

-~ ohranjanje dobrega imena in ugleda zavoda v skupnosti in prilagajanje spremembam. v
zdravstveni politiki;

- obviadovanje epidemije COVID-19 na obmod&ju obgine BreZice in zdravstvena oskrba
uporabnikov po epidemiji.

b) Cilji, ki se nanagajo na izbolj§anje zdravstvenega stanja pri posameznih boleznih ali
populacijskih skupinah:

lzvajanje dejavnosti integriranega centra za krepitev zdravja, izvajanje programa ZORA, izvajanje
zdravstveno vzgojnih delavnic, kontaktna totka SVIT, izvajanje psihosocialnih delavnic za
voznike, izvajanje nadgrajenih preventivnih programov v okviru zdravstveno vzgojnega centra in
integriranega centra za krepitev zdravja.

¢) Bolj$e obvladovanje doloCenih bolezni
V letu 2021 bomo zagotovili boljfe kadrovske, opremske in prostorske pogoje usluZzbencem
zavoda za bolj$e izvajanje obstojecih programov zdravstvenih storitev.

d) Skrajsanje ¢akalne dobe

V vedini specialistitnih ambulant zavoda nimamo ¢akalnih dob, za kar se bomo trudili tudi v letu
2021. Najdalj$e akalne dobe so v zobozdravstvu, predvsem na podrogju protetike, kar bomo v
letu 2021 skugali postopoma skrajsevati, upostevajo& razmere po epidemiji COVID-19.

e} Izbolj8anje kazalnikov kakovost :
Za vijo kakovost nadih storitev bomo nadaljevali s pripravami za mednarodno akreditacijo
zavoda.

4.2. POROCANJE O NOTRANJEM NADZORU JAVNIH FINANC
4.2.1. OPREDELITEV POSLOVNIH CILJEV NA PODROCJU NNJF

Na podrogju notranjega nadzora javnih financ bo zavod v letu 2021 izvedel naslednje izboljsave:
- preverba in sprememba oz. dopolnitev nadrta integritete,

- vzdrzevanje elektronske registracije in evidence delovnega Gasa,

- vzpostavitev centralnega skladiséa,

- vzdrZevanje notranjih kontrol nabav blaga in izvajanja storitev,

- izvedba postopkov javnih narocil na posameznih podrodjih,

- organizacijske in druge spremembe v sluzbi NMP in drugih zdravstvenih dejavnostlh

- sprejem navodil in drugih internih aktov.

4.2.2, REGISTER OBVLADOVANJA POSLOVNIH TVEGANJ
Zavod je tveganja poplsal v reglstru tveganj, razllmca 2.0, st 03-0!2021 1z dne 21.1.2021.
' '_4 2 3 AKTIVNOSTI NA PODROCJU NNJF .

v zavodu ni vzpostavljene Iastne notranje rewzuske sluzbe Aktlvnostl na podroqu notranjega -

nadzora javnih financ bo zavod izvajal z izbiro izvajalca revizijskih storitev na trgu, pri éemer se v
letu 2021 nadrtuje izvedba revizije za podrodje izpladila dodatkov vezanih na COVID-19 (po
KPJS in interventni zakonodaiji).
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Zavod mora v letu 2021 upostevati priporoéilo srednje stopnje tveganja izvedenega izrednega
notranjega nadzora iz leta 2020 in sicer. »Zavod mora zagotoviti evidenco ur prisotnosti
specialnega pedagoga v Vrtcu Mavrica BreZice, ki jo potrdi odgovorna oseba vrtca.«

5. FIZICNI, FINANCN! IN OPISNI KAZALCI, S KATERIMI MERIMO ZASTAVLJENE

CILJE

5.1. FINAN(V':NI.KAZALCI POSLOVANJA

V skladu s Slovenskim radunovodskim standardom 29 in na podlagi predradunskih izkazov za
leto 2021 so v preglednici navedeni kazalniki, ki se uporabljajo za javne zdravstvene zavode.

IK GOSPODARNOSTI 1,00 1,04 1, 1,00
calotnl prihodki ACP 870 5.169.544 6.000.186 7.467.842 8.537.000
celotni odhodki AOP 887 5.171.295 5.773.789 7.177.307 8.537.000
2. DELEZ AMORTIZACIJE V CELOTNEM
PRIHODKU 4,851 4,829 4,038 3,807
amortizacija AOP 879 240.437 289.724 301.583 325.000
celotni prihodki AOP 870 5.162.544 6.000.186 7.467.842 8.537.000
3. STOPNJA ODPISANOSTI OPREME 69,25 68,33 69,06 69,12
popravek wednosti oprema AOP 007 1.781.790 1.986.205 2,160,899 2.350.000
oprema AOP 006 2.672.853 2.908.787 3.129.037 3.400.000
4. DNEVI VEZAVE ZALOG MATERIALA 1,26 1,81 9,83 9,76
zaloge AQOP 023 6.720 9,388 49.645 60.000
stroski materiala AOP 873 X365 194.400.585 189.717.145 184.278.645 224.475.000
5. DELEZ TERJATEV V CELOTNEM
PRIHCDKL 0,056 0,07 0,14 0,12
kratkoro&ne terjatve
AOP 012 - AOP 013 - AOP 014 246,924 402.084 1.013.626 999,000
celotni prihodki AOP 870 5.169.544 6.000.186 7.467.842 8.537.000
6. KOEFICIENT PLACILNE SPOSOBNOSTI 0,973 0,973 1,069 1,000
povpreéno 8t. dejanskih dni za pladilo 29,20 29,18 32,08 60,00
povpretno &t. dogovorjenih dni za platilo 30,00 30,00 30,00 60,00
7. KOEFICIENT ZAPADLIH OBVEZNOSTI 0,00 0,00 0,00 0,00
zapadle obveznosti na dan 31.12. 0 0 0 0
mesetni promet do dobaviteljey ACP 871/12 124.732 126.044 144,639 167.417
8. KAZALNIK ZADOLZENOSTI 0,267 0,227 0,339 0,313
tuji virl AOP 034+047+048+055 611.344 641.370 1,276.737 1.190.000
obveznosti do virov sredstev AOP 060 2.292.782 2.824.879 3.769.515 3.800.000
9. POKRIVANJE KRATKOROCNIH
OBVEZNOSTI Z GIBLJIVIMI SREDSTVI 1,06 1,76 1,63 1,73
kratkorotna sredstva in zaloge AOQP 012+A0P
023 ) 581.166 1.021.492 1.984.121 1.960.000
kratkorogne ohveznosti in PCR AOP 034 548.465 579.427 1.216.582 1.130.000
10. PRIHODKOVNOST SREDSTEV 1,11 1,19 1,42 1,50
prihodki iz poslovne dejavnesti AOP 860 5.155.813 5.971.924 7.460.950 8.515.000
oshovna sredstva pe nabawni wvednosti
AOP 002+004+006 4,642,131 5.009.241 5.239.575 5.670.000

Kazalnik celotne gospodarnosti najbolj opozarja na uravnotezenost poslovanja zavoda v
- obragunskem obdobju. Nadelu’ gospodarnostl je zado&Ceno, kadar doseZen kazalnik znaSa 1 ali
ved kot 1. Za Ieto 2021 je nacrtovan kazafnlk v wsml 1, kar |zkazu1e nacrtovan uravnotezen

. poslovni izid.. e

. : - -z 3‘-'-;:--'"3"_..'."-: THE L * . Lo I SRIETRVCPHNE. LR
Delez amortizacije v celotnih prihodkih je za leto 2021 na&rtovan v viini 3,807% in se je, v
primerjavi z realiziranim v letu 2020, znizal za 5,73%.
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Kazalnik stopnje odpisanosti opreme je za leto 2021 nalrtovan v vi§ini 69,12 in se je, glede
realiziranega v letu 2020, zvidal za 0,08%. Ta kazalnik pomeni, da popravek vrednosti opreme
predstavija 69,12% nabavne vrednosti opreme. Kazalnik kaZze zelo visoko stopnjo odpisanosti
opreme.

Kazalnik vezave zalog materiala - ali .koeficient. obra¢anja zalog znasa 9,76 in se je, v
primerjavi na leto 2020, znizal za 0,72%: Zaloge so visje predvsem na racun zaloge osebne
varovalne opreme. V zalogah ni vkljufenega stanja zalog zdravil in zdravstvenega materiala v
ambulantah.

Kazalnik deleza terjatev v celotnih prihodkih kaZe, da bodo terjatve v letu 2021 v celotnih
prihodkih predstavijale 0,12% in bodo skoraj enake realiziranim v letu 2020.

Kazalnik pla¢ilne sposobnosti bo na dan 31.12.2021 zna3al 1 in pomeni, da bodo obveznosti
za prejeti material, opremo ali opravijene storitve plaane v zakonitem roku, in sicer v 60 dneh.
60 dnevni plagilni rok za leto 2021 je dologen v 19. &lenu Zakona o zacasnih ukrepih za omilitev
in odpravo posledic COVID-19.

Kazalnik zapadlih obveznosti je 0, kar pomeni, da na dan 31.12.2021 zavod ne bo imel
zapadlih neporavnanih obveznosti do dobaviteljev. Kazalnik je izradunan iz stanja zapadlih
neplaganih obveznosti na dan 31.12., primerjan s povpre¢nim mesecnim prometom dobaviteljev
materiala in storitev. Ciljna vrednost koeficienta je 0.

Kazalnik zadolzenosti izraZa vrednost tujih virov (kratkorone cbveznosti do dobaviteljev, do
zaposlenih in dolgoroéne pasivne ¢asovne razmejitve) v vseh obveznostih do virov sredstev
(celotna pasiva) in je za leto 2021 nadrtovan v vi8ini 0,313 in je 7,67% niZji od doseZenega v letu
2020.

Kazalnik pokrivanja kratkorocnih obveznosti z gibljivimi sredstvi je za leto 2021 nadrtovan v
vidini 1,73 in je vi§ji od realiziranega v letu 2020 za 6,13% ter kaze na dobro likvidnost.

Kazalnik prihodkovnosti sredstev kaZe, koliko osnovnih sredstev ima zavod vioZenih na enoto
prihodka in predstavija izkori§Cenost obstojetih kapacitet za izvajanje javne sluzbe. Visja
vrednost kazalnika pomeni vedjo izkoriséenost kapacitet, zato je cilj, da je vrednost kazalnika ¢im
vidja. Za leto 2021 je nadrtovan kazalnik v vi§ini 1,50 in je v primerjavi z letom 20 visji za 5,63%
predvsem na radun vi§jih prihodkov iz poslovne dejavnosti.

6. NACRT DELA 2021

Zdravstveni dom BreZice opravlja storitve po pogodbi z Zavodom za zdravstveno zavarovanje
Slovenije, sklenjeni 19.8.2020, z veljavnostjo od 1.1.2020, aneksom $t. 1, sklenjenim 17.9.2020,
aneksom $t. 2, sklenjenim 24.12,2020 in aneksom 3t. 3, sklenjenim 19,3.2021.

Splo3ni dogovor za leto 2021 je sprejet, pogodba za to leto pa Se ni podpisana in je v fazi
priprave. Podatki v tabeli so narejeni na podlagi finanéne tabele, ki bo priloga Pogodbe za leto
2021 in bo predvidoma podpisana v juliju 2021.

302 001 Dejavnost splosne in druzinske megidine

Glede na &tevilo opredeljenlh oseb se vsako leto spreminja tudi plan koli¢nikov iz glavarine in
obiskov. Za leto 2021 imamo priznanih 7,6’ fimov splosnlh ambulant in splosnih ambulant v DSO,
od tega 7,1 timov-splo$nih ambiilant. Obség: dela+je” 195164,80 -kolignikov iz~ obiskov in

-1 +200.032,84 kolitnikov iz glavarine. Razmerje med timi splosnih anibulant in DSO je odvisno od -

stevila varovancev v DSO in se usklajuje enkrat letno — ob pogodbi. © Vse ambulante
splosne/druzinske medicine so tudi referenéne ambulante, kar znaSa 6,66 tima. V ambulantah
delajo zdravniki specialisti splodne in druZinske medicine.

Pridobivamo tudi sredstva za laboratorijske preiskave, ki so izradunana na podlagi opredeljenih
oseb, ter oseb, ki spadajo v starostno skupino referenénih ambulant. Plan teh tock je znan v
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zacetku leta za preteklo leto, ko so izraCunani vsi parametri. Za laboratorij dobivamo pav8alna
sredstva, realizacija pa se obraduna v prvem kvartalu lsta za preteklo leto.

Tudi sredstva za glavarino so izraCunana pavsalno in se obradunajo pri kongnem obradunu,
glede na Stevilo opredeljenih oseb. Pri nas vegina zdravnikov Ze presega $tevilo koliénikov iz
glavarine, ko Ze lahko odklanjajo opredeljevanje zavarovanih oseb.

302 002 Dejavnost splogne ambulante v §pcialnovarsfvenem zavodu

Glede na stevilo varovancev v DSO BreZice se spreminja tudi tevilo priznanih timov. V letoSnjem
letu imamo 0,50 tima, kar je 0,03 tima manj kot lani. Obseg dela je 13.744,00 koli¢nikov. V domu
dela pogodbeni zdravnik v ordinacijskem ¢asu, ki je odvisen od Stevila domskih varovancev in je
doloéen v Splo8nem dogovoru. Z nadim zdravnikom dela domska sestra. Laboratorij je zajet v
ceni koliénika iz obiskov. V DSO so storitve obraunane po ceni vi§jega koli¢nika, ker varovanci
ne spadajo v glavarinski sistem obraduna.

302 003 Dejavnost Centra za preprefevanje in zdravljenje odvisnosti od prepovedanih
drog

Po Splodnem dogovoru za pogodbeno leto 2021 se je povedal delez CPZOPD, in sicer na 0,48
tima (lani 0,35). Stevilo timov je odvisno od tevila aktivnih varovancev v preteklem letu. Nosilec
dejavnosti je zdravnik, ki hkrati opravlja tudi delo v ambulanti druZinske medicine. Pri delu
sodelujejo Se psiholog, psihiater ter diplomirana medicinska sestra.

306 007 Dejavnost dispanzerja za Zenske

Zaradi nedoseganja plana iz glavarine imamo trajno odvzet program — 0.25 tima in imamo
priznanih 0,80 tima dispanzerja. Delo opraviljata dva specialista ginekologije in porodnistva, od
tega eden pogodbeno. Ordinacijski ¢as ostaja nespremenjen (za 1,05 tima). Opredeljeno je
Stevilo odvzemov brisa za malignost - preventiva. To Stevilo ostaja nespremenjeno, saj je odvisno
od Stevila Zensk v dolodeni starosini skupini. Planirano 3tevilo kolignikov iz glavarine je
19.206,92, iz obiskov 23.355,20 in 797,61 za odvzem brisov za malignost.

327 0092, 011 Dejavnost otroSkega in §olskedga dispanzerja - preventiva in kurativa

Priznanih imamo 2,70 tima za kurativho dejavnost in 0,70 tima za preventivno dejavnost.
Razmerje med kurativo in preventivo se spreminja vsako leto, glede na Stevilo otrok do 19. leta

starosti in realizacije preventive v preteklem letu.
Imamo priznan tudi pav8al za dodatne time, in sicer 0,77 tima. Od 1.4.2021 imamo priznan tudi

program druzinske obravnave za zmanj3anje debelosti — 0,97 tima.

V dispanzerju opravijajo delo Stirje specialisti pediatrije, diplomirane in srednje sestre. Veéina
zdravnikov $e lahko opredeljuje otroke.

Planiranih glavarinskih koliénikov je 76.068,83, iz obiskov 74.803,50 in 33.604,11 preventivnih.

338 041, 043 Dezurna sluzba 2 in Mobilha enota nujneqa resevalhega vozila

Dejavnost je placana v pavSalu. Priznan imamo 1 tim za deZurno sluzbo 2 in 1,55 tima za
mobilno enoto nujnega reSevalnega vozila.

346 025 Dejavnost zdravstvene vzgoje

Opravljamo vso preventlvo na osnovnih ln srednjlh solah Ve predwdenem obsegu Program je
enak kot lani. Priznanega imamo. 1,03 tima, delo opra\flja dlplomlrana medmmska sestra. Storltve_
so pladane v pavsalu, beleZimo evidentne storitve. - N
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'"-”-'“'513 150 151, 153 Delavnost resevalne sluzbe R

346 025 Integrirani center za krepitev zdravia - majhen

Priznan imamo 1 tim, ki je pladan v pavsalu, prikazovane so evidenéne storitve. Dobimo tudi
pavdal za vodenje strokovne skupine za preventivo timov Sol, vricev.

V Splosnem dogovoru za pogodbeno leto 2021, priloga ZAS 1-g, je objavljen p!an zdravstveno-
vzgojnih delavnic in individualnih svetovan] po posameznlh centrlh ST

510 029 Dejavnost dispanzerja za mentaino zdravije

V dispanzerju imamo logopedinjo, defektologa in'psihologe Priznanega imamo 1,8 {ima,
delez po dejavnostih v DMZ pa doloamo sami, glede na potrebe in moZnosti. Obseg
storitev je 38.739,60 tocCk.

510 029, 544 034 Dejavnost patronaze in nege na domu

Po pogodbi imamo priznanih 4,9 diplomiranih sester za dejavnost patronaZe in 1 sesftro za
dejavnost nege na domu, kar pomeni 6615 obiskov patronaze in 1350 obiskov nege na domu. Od
1.7.2021 bomo imeli priznanih 5,9 diplomiranih sester (prestrukturiranje zaradi odhoda SMS v
pokoj in zaposlitve DMS namesto nje), kar pomeni 7965 obiskov.

230 241 Dejavnost psihiatrije

V specialistiéni ambulanti imamo zaposlena dva zdravnika specialista psihiatrije v obsegu
40fteden. Priznanega imamo 1,12 tima. Psihiater dela tudi v CPZOPD. Program ostaja
nespremenjen glede na pretekla leta in znasa 42.514,08 tock. étewlo prvih pregledov ni vet
dolo&eno.

404 101, 102, 103, 104 Dejavnost zobozdravstva za otroke, mladino in odrasle

Priznanega imamo 5,2 tima v dejavnosti zobozdravstva za odrasle in 3,27 tima v dejavnosti
zobozdravstva za otroke in mladino. Stevilo planskih togk v dejavnosti zohozdravstva odraslih se
spreminja vsake tri mesece na osnovi $tevila opredeljenih odraslih oseb. Plan v otrodkem in
mladinskem zobozdravstvu pa je vse leto enak.

Plansko 3tevilo totk v odraslem zobozdravstvu je 249.542,80, od tega mora biti najmanj 60%
totk za protetiko zaradi zmanjSevanja &akalnih dob. Plansko Stevilo toCk v otroskem in
mladinskem zobozdravstvu pa znasa 110.078,01.

Zaposleno imamo ustrezno Stevilo kadra.

402 111 Dejavnost specialisticne ambulante za otrosko in_ preventivho zobozdravstvo

{pedontologija)

Plan pedontologije ostaja nespremenjen. Priznanih imamo 0,85 tima, kar znaSa 29.805,25 toCk.
Vse storitve so platane v totkah, tudi tiste, ki so bile v preteklosti pladane v pavsalu.
Pedontolo$ke storitve opravljamo za vse posavske obCine.

446 125 Dejavnost zobozdravstvene vzgoje

Dejavnost je pladana v pavalu. Plan ur in storitev izpolnimo. Prlznanega |mamo 0,99 tlma delo
opravlja zobna asistentka. ‘ _

Plan Je enak kot v zadnjlh nekaj Ietlh in znaéa

- 112.390 tock (km) — 1,13 tima za nenujne prevoze s spremstvom;

- 230.878 tock (km) — 2,32 tima za sanitetne prevoze na in iz dialize. Realizacija je odvisna od
gtevila bolnikov, ki jih vozimo na dializo;

- 296.260 tock (km) — 2,98 tima za ostale sanitetne prevoze.
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Lo¢eno zaracunljiv material in zdravila iz seznama A in B

Z77S lo€eno zaracunljiv material placuje v pavSalu, obradun je narejen pri konénem obracunu.
Plan za letos je enak kot lani, seznam storitev LZM s cenami po dejavnostih pa je v prilogi I/d

Splo$nega dogovora.

Zdravila iz seznama A in B niso planirana posebej in se pladujejo po obdobnih obracunih
- posebej. Gre za draga zdravila, ki so doloGena v Seznamih A in B po posameznih dejavnostih za
zdravljenje doloCenih bolezni. Zraven zdravila ZZZS priznava Se aplikacijo zdravila, v kateri je

zajet tudi pregled.
Priloga — Obrazec 1: Delovni program 2021

6.1.NACRTOVANJE_ AKTIVNOSTI INTEGRIRANEGA CENTRA ZA KREPITEV
ZDRAVJA BREZICE NA PODROCJU PREVENTIVE, KREPITVE ZDRAVJA IN
ZMANJSEVANJA NEENAKOSTI V ZDRAVJU V LOKALNI SKUPNOSTI V LETU

2021

V okviru Centra za krepitev zdravja Brezice bomo na podroju preventive v letu 2021 izvajali
naslednje aktivnosti:

1. Program Priprave na porod in starSevstvo

V okviru Centra za krepitev zdravja BreZice in v sodelovanju s Splodno bolniSnico BrezZice bomo v
letu 2021 izvajali programa Priprava na porod in starSevstvo. Sre€anja bodo potekala na daljavo -
preko spleta. Izvesti naCrtujemo 11 srecanj, ki jih bomo izvajali vsak tretji teden v mesecu (razen

v mesecu juliju).
2. Zdravstvena vzgoja otrok in mladostnikov, njihovih star§ev in vzgojiteljev

Vzgoja za zdravje je pomemben in nepogresliiv del promocije zdravja in je definirana kot
nacdrtovan proces za doseganje znanja, povezanega z zdraviem in boleznijo. Se posebej je
pomembna v otrostvu in mladostnistvu, ko poteka intenzivni telesni, duSevni in socialni razvoj.
Spoznanje, da je zdrave zivlienjske navade laZje privzgojiti in prepreciti Skodljive navade, kot pa
ukrepati, ko postanejo Ze ustaljene, nam narekuje potrebo po izvajanju sistematiéne zdravstvene
vzgoje v vseh razredih osnovnih, srednjih in viSjih Sol, v vzgojno varstvenih zavodih in po potrebi
tudi v drugih organizacijah.

Predstavijene zdravstveno-vzgojne vsebine se poenoteno izvajajo po vseh osnovnih Solah po
Sloveniji in v ¢asu sistematskih pregledov. S strani Nacionalnega instituta za javno zdravje je
priporoCeno, da se zdravstveno-vzgojne vsebine izvedejo v vsakem razredu osnovne Sole 2
Solski uri na enoto v Solskem letu.

3. Zdravstvena vzgoja predsolskih otrok

Vsebine primerne glede na starost ali po izbiri vzgojno varstvenih zavodov:
- zdrave navade, gibanje;

- varnost in prepre¢evanje poskodb;

- preprecevanje nalezljivih bolezni in osebna higiena;

- varno na sonce.

- Zdravstveno - vzgojne vsebine ob sistematskih pregledih v Zdravstvenem domu Brezice

Zdrav nacin zivljenja - zajCkova pot v 1. fasred 08 dipl. m. sestra a5
Solo ’ T
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Aol?t?\?r?f;rigé?\z;nje prostega tasa 3.razred OS | dipl. m .sestra da
Odraganje 6.razred OS | dipl. m. sestra da
Spolna vzgoja 8. razred OS dipl. m. sestra da
Zdravstveno - vzgojne vsebine, ki se izvajajo na $oli in ob naravoslovnih dnevih

1. razred _ zdrave navade

2. razred osebna higiena

3. razred zdrav nacin zivlienja

4. razred preprecevanje poskodb

5. razred zasvojenost

6. razred odras€anje

7. razred pozitivna samopodoba

8. razred medosebni odnosi

9. razred vzgoja za zdravo spolnost

Primerne vsebine za starSe na roditeljskih sestankih:
- zdrav nacin zivljenja;

- v $oli so se pojavile usi;

- zdravje in higiena;

- za$citimo se pred klopi;

- varno na sonce in v vodo;

- puberteta - korak v odrad¢anje;
- cepljenje proti okuzbi s HPV;

- motnje hranjenja;

- debelost med mladostniki;

- nalezljive bolezni.

4. Zdravstvena vzgoja dijakov in Studentov

Zdravstvena vzgoma predavanja za 1. in 3. letnike srednph $ol in za Studente.

Vseblne prllagodlmo tudi trenutmm potrebam oz. ob pojavu prob!ematlke na soll.
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Zdravstvena vzgoja — izvedene delavnice 1.-6. 2021

Dobra drza 100 10
DuSevno zdravje, 216 30
pozitivna samopodoba

in stres 208 36
Nezakonite droge 294 50
Kajenje tobaka 140 10
Osebna higiena 150 24

Ofroci od 10-14 let

Prepre¢evanje nezgod | Miadina od 15-19 let
" : : Mladina od 20 let in ve& 206 30

in prometnih prekrdkov, v )
Pedagoski delavci

prepre€evanje
nalezljivih bolezni 353 88

Rak 65 3
Sladkorna bolezen 154 20
Spolna vzgoja 400 40
Telesna dejavnost 172 18
Zdrav nacin Zivlienja 340 52
Zdrava prehrana 221 25
Tgmgljr.n postopki 155 6
oZivljanja

Ciste roke,

prepreCevanje 559 50
nalezljivih bolezni

Varno s soncem 200 10
SKUPAJ 3933 502

V Solskem letu 2020/2021 je bila izvedba zdravstvene vzgoje zelo otezena. Od 1.9.2020 -
30.6.2021 je le ta potekala po naértovanem programu in v skladu s priporog€ili NIJZ. Zdravstvena
vzgoja se je izvajala bodisi v 3olah, na daljavo, preko aplikacije ZOOM ali pa ob sistematski
pregledih. V ¢€asu poletnih pocitnic bomo zdravstveno vzgojo izvajali v vricih in na oratorijih, na
voljo so tudi individualna svetovanja po telefonu, e - posti ali v Zdravstvenem domu BreZice, po
predhodnem dogovoru. lzvajalci se bomo tudi v bodoce trudili za strokovno izvajanje zdravstvene

vzgoje.
5. Zobozdravstvena vzgoja v Solskem letu 2020/2021

Zaradi trenutnih epidemioloskih razmer delo preventivne zobozdravstvene sestre $e vedno
potekalo drugace od.ustaljene prakse. '

Po navodilih Nacionalnega instituta za javno zdravje letos Tekmovanje za Ciste zobe ne bo
potekalo, prav tako v 3olah in vricih ne bo potekalo Zeliranje in pranje zob. '

Preventivna zobozdravstvena sestra bo vstopala v razrede in izvajala poduk o ustni higieni na
modelu, o zdravi prehrani, Skodljivih razvadah in posledicah le teh dvakrat letno po dogovoru z
ucitelji.

VkljuCevala se bo v Solske naravoslovne dneve.
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Prav tako je pomembno predavanje na roditeljskih sestankih, saj so starsi odgovorni za zdravje
otrok in brez njihovega sodelovanja zobna preventiva ni ucinkovita.

Individualne obravnave s &i§éenjem zob se izvajajo v preventivnem kabinetu v Zdravstvenem
domu Brezice in zaZeleno je, da razredniki na prvem roditeljskem sestanku starSem poudarijo, da
se ob napotitvi otroka s strani osebnega zobozdravnika v preventivni kabinet, obravnave
zanesljivo udelezijo.

V Solskih ambulantah se bodo z novim 3Solskim letom zaleli zopet izvajati zobozdravstveni
sistematski pregledi otrok. Vsi pregledi se bodo praviloma zakljucili do konca tekoCega leta oz.
najkasneje do konca januarja 2022 (odvisno od situacije). Sole, ki nimajo $olske ambulante, bodo
pozvane, da otroke pripeliejo na sistematski pregled na najbliZjo lokacijo. Na sistematskih
pregledih belezimo obolevnost s kariesom in zajamemo $irSo populacijo otrok, ki drugace ne bi
bila deleZna oskrbe. Podatke posredujemo tudi na Nacionalni inétitut za javno zdravje.

Vse $ole in vrtce vabimo k aktivnemu sodelovanju.

6. Program za krepitev zdravja
Program za Krepitev zdravja bo izvajal interdisciplinarni tim Centra za krepitev zdravja BreZice, v
katerega so vkljugeni: diplomirana medicinska sestra, mag. psihologije, dipl. dietetik, dipl.

kineziolog in dipl. fizioterapevt.

Naért dela zdravstveno vzgojnih obravnav Krepitev zdravja za leto 2021

g SRl e .| Naért obravnav,

Tem:el i ne,.q??_rav.pgve za k rgp;,te_v zd ravja e
Zdravo Zivim/ Zivljenjski slog 22
Ali sem fit? 25
ZviSan krvni tlak 10
Zvisane masc¢obe v Krvi 10
Zvidan krvni sladkor 6
Sladkorna bolezen tipa 2 7
S sladkorno boleznijo skozi Zivljenje 6
Testiranje telesne pripravljenosti za starejSe 10
Zdravo jem — osnovna oblika 5]
Zdravo jem — modificirana oblika 3
Gibam se - osnovna oblika 4
Gibam se - modificirana oblika 2
Zdravo huj$anje 4
Tehnike sprod€anja 22
Podpora pri spoprijemanje z depresijo 5
Podpora pri spoprijemanju s tesnobo 5
Spoprijemanje s stresom — osnovna oblika 5
Spoprijemanje s stresom — modificirana oblika 2
Opuscanje kajenja - skupinsko 2
Opuséanje kajenja - individualno 7

7. Aktivnosti za zagotavljanje enakosti v zdravstveni oskrbi ranljivih skupin

V okviru te aktivnosti bomo izvajali:

- odprta vrata za zdravie na lokaciji partnerjev iz socialnega sektorja in nevladnih
organizacij, k jih izvaja standardni tim za krepitev zdravja (1x mesecno);

- dodatne preventivne obravnave v patronaZnem varstvu (obravnava novorojencka, dojencka
in otrognic po posodoblienem programu, vzpostavljanje stikov z osebami, ki se niso odzvale
povabilu na preventivni pregled v ambulanto druzinske medicini, ugotavljanje vzrokov za
neodzivnost in dolo&anje ukrepanja glede na ugotovljeni vzrok, pripravija analize terenskega
obmogja ter izvajanje posvetovalnic v lokalni skupnosti, izvajanje posvetovalnic v krajevnih
skupnostih (1x mesecno, razen v mesecu juliju in avgustu).
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V ¢&asu trajanja epidemije COVID-19 bodo zaposleni Centa za krepitev zdravja BreZice
prerazporejeni na druga delovis€a (epidemioloska triaza zaposlenih in uporabnikov, COVID-19
ambulanta, izvajanje presejalnih testiranj in cepilno mesto), razen psihologa, ki bosta izvajala
psiholodko podporo preko telefona tudi od doma.

8. Cepljenje proti COVID-19

Pri izvajanju ceplienja proti COVID-19 bomo sledili Nacionalni strategiji cepljenja, navodilom
Ministrstva za zdravje in priporogilom Nacionalnega instituta za javno zdravije ter si prizadevali
_ dosedi ¢im vedjo precepljenost prebivalstva.

6.2.DEJAVNOSTI CENTRA ZA ZDRAVLJENJE IN PREPRECEVANJE ODVISNOSTI
OD PREPOVEDANIH DROG

CPZOPD Brezice deluje v okviru Zdravstvenega dom BrezZice od leta 1996. Vodja centra je Milan
Mati¢, dr. med., specnallst splodne medicine. Vsem pacientom in uporabnikom zagotavijamo tudi
strokovno pomo& in podporo psihiatra prim. Zelimirja Skoéili¢a, dr. med., spec. psihiatrije, in
psihologinje. Sestra, odgovorna za delo v ambulanti in zaposlena v CPZOPD je Ljudmila
Kramar, nadomescanje v ¢asu njene odsotnosti pa Gabriela Cernelid.

V nadem centru se trudimo delati natanéno, dosledno in spoéstljivo in vsakemu posamezniku
prilagojeno, s sodobnimi smernicami podprto zdravijenje in svetovanje glede odvisnosti od
prepovedanih drog. Vsakemu posamezniku se skuSamo pribliZzati na njemu razumlijiv na&in, mu
predstaviti in pomagati ozavestiti problem. Sku$amo najti zanj najprimernejdi nacin in obliko
podpore oziroma substitucijske terapije, glede na njegov socialni status, odnos do droge in
problema in tudi glede na njegovo zdravstveno stanje. Zavedamo se vsakega Se tako majhnega
koraka, ki ga uspe pacient, uporabnik narediti v smeri izboljanja psihiénega in fizi¢nega zdravja.
Spremljamo razvoj, pogostost, razpoloZljivost in obliko prepovedanih drog. V veliko pomog pri
informiranju, reSevanju konfliktov in podpori pri naSem delu so nam vsakomesecne koordinacije

centrov.

Preventivne dejavnosti:

- primarna, sekundarna in terciarna preventiva na podrodju zasvojenosti z nedovoljenimi
drogami in du8evnega zdravja, ki je usmerjena v aktualno problematiko;

- predavanja in strokovno vodenje okroglih miz, naravoslovnih dni, izbirnih vsebin na osnovnih
in srednjih Solah, za strokovne delavce (pedagoske delavce);

- svetovanje po telefonu;

- svetovanje posameznikom, svojcem in drugim, ki jih zanima problem odvisnosti od
nedovoljenih drog;

- aktivno sodelovanje v LAS Brezice in v LAS Krsko.

Kurativne dejavnosti:
- dostopni smo brez akalne dobe, neposredno »z ulice«, brez napotnice (stigma, nasilje,

strah, krivda, sram,...);

- diagnostika odvisnosti;

- priprava na obravnavo;

- izvajanje substitucijske terapije;

- ceplienje. odwsnlkov profi hepatltlsu B, hepatltlsu Ain ostala preventlvna cepljenja
- sodelovanje z zavodi za. |zvrsevanje ka;enskih sankcu in: zaporj,:,_ . :
- - individualna in-druZinska psihosoetdina-ebrayriava; sty et g .
- psihosocialna obravnava nose&ih odvisnic in druzm,
- socialne intervencije;

- skrb za vklju€enost v druzbo, ¢lanstvo, reintegracija (urejena zavarovanja,...).
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DELO DIPLOMIRANE MEDICINSKE SESTRE V CPZOPD

Neposredno delo z uporabniki programa

Najvedji obseg dela CPZOPD Brezice je priprava in podeljevanje nadomestne terapije, ki je
strokovno zelo odgovorno delo. Vse zdravstvene storitve se belezijo v kartoteko uporabnikov in v
radunalnidki program, ki je obseZen in strokovno zahteven. Delo v ambulanti zajema organizacijo
nabave zdravil, priprave zdravil in podeljevanje zdravil uporabnikom naSega centra, vodenje
knjige narkotikov in ostale potrebne dokumentacije. Pomemben je tudi nadzor nad zauzitiem
terapije zaradi nevarnosti manipulacije. NaSe delo zajema opravijanje urinskih testov na
prisotnost psihoaktivnih substanc, skrb za testiranje uporabnikov na hepatitis A, hepatitis B in
HIV. V ambulanti za odvisnike opravljamo tudi ceplienje proti hepatitisu B ter po potrebi ostala
preventivna cepljenja za paciente vklju¢ene v CPZOPD. Medicinska sestra CPZOPD strokovno
usmerja uporabnike na specialisticne preglede. Zaradi epidemioloSkih razmer, v prvem polletju
2021, belezimo manjse Stevilo opravljenih zdravstvenih storitev v CPZOPD.

Svetovanje in zdravstveno vzgojno delo

Prvi kontakt z uporabnikov ali svojci obi¢ajno vzpostavijo medicinske sestre (lahko tudi anonimno
preko telefona). Ob tem izvajamo strokovno svetovanje, podajanje osnovnih informacij o
delovanju in oblikah pomod&i. Skrbimo za vkljuéenost v druzbo, €lanstvo, reintegracijo (urejena
zavarovanja, obravnava ustreznih institucij,...). Aktivno sodelujemo v LAS BrezZice in v LAS
Krsko. V Solskem letu 2020/21 smo uspeli izpeljati vse nacrtovane preventivne akcije. Nekaj
izvedb je bilo tudi preko Zoom aplikacije.

Organizacija dela

Zaradi epidemiolodkih razmer je delitev terapije potekala po spremenjenem delovnem ¢asu in na
nadin, s katerim smo preprecevali $irjenje okuzbe z novim virusom med uporabniki programa.
Tudi kadrovska razporeditev v CPZOPD je potekala v skladu z epidemiolo$kimi razmerami.

Za nemoteno delovanje CPZOPD (8e posebno v obdobju COVID-19) je potrebna dobra
koordinacija dela z upravo, ostalimi zdravstvenimi, nezdravstvenimi in nevladnimi organizacijami
ter laboratorijem.

Sodelovanje z zunanjimi institucijami

Za dobro oskrbo uporabnikov je pomembno sodelovanje s centri za socialno delo, bolniSnicami,
nevladnimi organizacijami, Centrom za duSevno zdravje odraslih Posavje, lekarno,
specialisti€nimi ambulantami, policijo in zapori.

UdeleZevali smo se rednih mesecnih in nekaj izrednih tedenskih Koordinacij Centrov za
prepredevanje in zdravljenje odvisnosti od prepovedanih drog (v ¢asu epidemije COVID-19 preko
videokonferenc). Kljub izrednim epidemioloskim razmeram v letu 2021, pa med naSimi
uporabniki, nismo beleZili vedjega porasta agresivnega vedenja in kaznivih dejanj. Zelo
vzpodbuden in presenetljiv je tudi podatek, da je prvem polletju 2021, za COVID-19 zbolel samo
eden nas uporabnik, pri katerem pa ni bila potrebna hospitalizacija.

Stevilo storitev v CPZOPD v obdobju od 1.1.2021 — 3062021 =

Stevilo vseh obravnavanih pacientov v obdobju 65
Stevilo vseh aktivnih pacientov v obdobju 54
Povpreéno Stevilo vkljuéenih oseb v substitucijsko obravnavo v obdebju (s atbd
Stevilo vseh oseb, ki so iskale pomot — svetovanje, urinski testi, napotitve ‘ 58‘
na zdravljenje v druge ustanove
Stevilo vseh oseb, ki so bili registrirane v CPZOPD Brezice od leta 1996

396
— 2021
Stevilo na novo vkljugenih oseb v substitucijski program v obdobju 2
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Stevilo oseb, ki so v letu 2021 zakljuili program zdravijenja 2
Urinski testi opravljeni v CPZOPD — POSAMEZNI ( COC, THC, MTD, 71
MOQP OPI, AMP, MDMA, BUP, BAR, BZO )
Urinski testi opravijeni v CPZOPD — PANEL { COC, THC, BZO, MOP, 293
AMP, BUP, MTD ) ‘ TR D
CEPLJENJE Hep B ENGERIX B 20mg ) - ' L 3
DELITEV BUPRENORFIN ALKALOID thl. 28 x 2198 tbl. - 8 mg,
3251thl. -2mg
DELITEV SUBSTITOL 200 mg kaps. 30 x 11854 sc
DELITEV SUBSTITOL 120 mg kaps. 30 x 4260 sc
SUBSTITUCIJSKA ZDRAVILA - METADON o 250830 mg/mi
PREDPISOVANJE ZDRAVIL NA RECEPT | 42
Epidemioloki vpragainik 3
Svetovanje po telefonu 95

6.3.NACRT DELA PATRONAZNE SLUZBE ZA LETO 2021

Patronazno zdravstveno varstvo je posebna oblika dela.

Po pogodbi ZZZS imamo priznanih 4,9 diplomiranih sester za dejavnost patronaZe in 1 sestro za

dejavnost nege na domu.
S 1.1.2021 imamo o preko ZZZS priznane dodatne kratke preventivne obiske pri novorojendku in

otroénici glede na kriterije ranljivosti.
Podrodja dela v patronaZnem varstvu so zdravstveno socialna obravnava posarmeznika, druZine

in skupnosti.
Opravljamo zdravstveno nego in oskrbo pacienta na domu, kar spada med kurativno dejavnost

po delovnem nalogu in preventivno dejavnost.

Preventivno patronazno zdravstveno varstvo obsega:
- patronazni obisk pri noseé&nici;
- dva patronazna obiska pri otro¢nici;
- Sest patronaznih obiskov pri novorojencku in dojenéku v prvem letu starosti;
- dva dodatna obiska pri slepih in invalidnih materah;
- patronazni obisk otroka v 2. in 3. letu starosti;
- dva patronaZna obiska na leto pri slepih in slabovidnih z dodatnimi motnjami v starosti od 5
do 25 let, &e so ti v domadi oskrbi;
- svetovalni preventivni patronazni obigk za Zenske, ki se po treh letih ne odzovejo vabilu na
preventivni ginekoloski pregled;
- dva patronazna obiska na leto za osebe, stare nad 65 let, ki so osamele ter socialno
ogrozene;
- dva patronazna obiska na leto za zavarovane osebe, stare nad 25 let:
o ki imajo aktivno tuberkulozo,
ki imajo migi¢no in Zivéno-misi¢na obolenja,
ki so paraplegiki in tetraplegiki, : :
Ki i |majo multiplo sklerozo all cerebralno parallzo
- ki imajo motnje-v.razvoju,- ST RN
ki so invalidne,
ki imajo kroni¢na obolenja.

00 QQC oo
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V primeru, ko diplomirana medicinska sestra v patronaznem varstvu ugotovi, da je treba opraviti
ved obiskov, kot je dolo¢eno v sklopu preventivne dejavnosti, se poveze z izbranim osebnim
zdravnikom, ginekologom, pediatrom ali drugim specialistom in se dogovori o nadaljnji obravnavi.
V okviru preventivnega delovanja patronaznega varstva se izvajajo tudi razline aktivnosti v
lokalni skupnosti, predavanja v Soli za bodoce star$e, delo z majhnimi skupinami, individualni
razgovori s prebivalci na terenskem obmocju.

Nadrtujemo realizirati dogovorjeni program zdravstvenih storitev po Pogodbi z ZZZS.

7. 1ZVAJANJE SLUZBE NUJNE MEDICINSKE POMOCI (NMP)

Sluzba NMP, ki je sestavni del mreZe javne zdravstvene sluzbe na primarni in sekundarni ravni
zdravstvene dejavnosti, je organizirana za zagotavljanje neprekinjene NMP in nujnih prevozov
podkodovanih in obolelih oseb na obmogju Republike Slovenije. Nujna medicinska pomoc je
izvajanje nujnih ukrepov ekip za izvajanje NMP pri osebi, ki je zaradi poSkodbe ali bolezni
neposredno Zivljenjsko ogrozena, oziroma pri kateri bi glede na zdravstveno stanje v kratkem
lahko pri$lo do tak8ne ogrozenosti.

lzvajalci sluzbe NMP morajo voditi lo¢eno in pregledno stroSkovno mesto za pridobivanje in

porabo vseh sredstev za potrebe sluzbe NMP (37. ¢len Pravilnika o sluzbi nujne medicinske

pomodi (Uradni list RS, &t. 81/15 in 93/15 — popr.). Program NMP se nacrtuje in placuje v

pavsalnem znesku.

Na podlagi Pogodbe z ZZZS o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2021

so pridobljena sredstva za:

- dezurno sluzbo, ki zajema delo zdravnika specialista 2 v ¢asu od 20. ure do 7. ure
naslednjega dne in pa ob sobotah, nedeljah in praznikih ter zdravnika specialista 1 za delo
ob delavnikih za &as od 7. ure zjutraj do 20. ure zveter (priznani kader iz ur: 2,65 zdravnik
specialist 2 in 1,92 zdravnik specialist 1);

- 1,55 mobilne enote nujnega redevalnega vozila, ki zajema delo ekipe v sestavi diplomirani
zdravstvenik in medicinski tehnik voznik 24 ur skozi vse leto (priznani kader iz ur: 7,97

diplomirani zdravstvenik in 7,97 MT voznik).

V letu 2021 se sluzba NMP izvaja v prostorih Urgentnega centra SploSne bolniSnice BreZice.

V preglednici so prikazani pogodbeni prihodki za leti 2020 in 2021 in realizirani za leto 2020.

POGODBENA | REALIZACIJA prihodkov |
sredstva za NMP za  inodhodkovv |
~ kumulativho [ kumulativhem
| obracunsko obdobje | obrac¢unskem obdobju
| od 1. 1.do 31.12. 2020 | od 1. 1. do 31. 12. 2020

PRIHODKI od pogodbenih sredstev z ZZZS za 1.009.417,51 1.049.025,47 1.071.299.74

NMP

Prihodki od MZ,0b&in in donacij (dispecer,

dodatki za delo v riziénih razmerah) 92.500,00 166.089,85 250.000,00
ODHODKI, ki se nanasajo na NMP 1.101.917,51 1.218.302,61 1.321.299,74
Strogek dela 831.917,51 897.543,50 961.299,74
Stro&ki materiala, storitev in informatizacije 200.000,00 198.1 13’97 220.000,00
Amor:tiiacija 8 70.000,00 e ' 122.287,50 . 140.000,00
Drugi strogki ik it 45 . . 0] = il R 0
PRESEZEK PRIHODKOV (+) / PRESEZEK 0 -3.187,29 0

ODHODKOV (-)
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Obrazlozitev:
Pod dejavnost nujne medicinske pomoci je evidentirana dejavnost deZurne sluzbe ter dejavnost

mobilne enote, nenujni reSevalni prevozi niso evidentirani znotraj nujne medicinske pomodéi.

8. FINANCNI NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV
8.1. NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

V naértu prihodkov in odhodkov so naértovani prihodki in odhodki v skladu z Zakonom o
raCunovodstvu in na¢elom nastanka poslovnega dogodka (zaraCunana realizacija) in Slovenskimi

racunovodskimi standardi.

Finanéni nacrt prihodkov in odhodkov za leto 2021 je pripravlien na podlagi makroekonomskih
izhodi&¢, navedenih v tretjem poglavju tega dokumenta.

Za leto 2021 je naértovan izravnan poslovni izid.

Priloga — Obrazec 2: Naért prihodkov in odhodkov 2021
Priloga — AJPES obrazec |zkaz prihodkov in odhodkov doloenih uporabnikov

8.1.1. NACRTOVANI PRIHODKI

Nacrtovani celotni prihodki za leto 2021 znaSajo 8.537.000 EUR in bodo za 14,32% (1.069.158
EUR) visji od dosezenih v letu 2020.

Podlaga za izdelavo nacrta prihodkov za obvezno in prostovoljno zdravstveno zavarovanje je
program zdravstvenih storitev, dogovorjenih s Pogodbo o izvajanju programa zdravstvenih
storitev z ZZZS za leto 2020 in Aneks §t. 3 k navedeni pogodbi. Prihodki iz naslova obveznega
zdravstvenega zavarovanja vklju€ujejo tudi prihodke od testiranj in cepljenj vezanih na COVID-19
v vi§ini 1.300.000 EUR.

Nacrtovani prihodki iz naslova projektov znadajo skupaj 20.00 EUR, in sicer:
- 1.000 EUR za projekt »lzvajanje zdravstveno =zaposlitvenega svetovanja zdravnika
specialista medicine dela, prometa in Sporta« in
19.000 EUR za projekt SOPA (Skupaj za odgovoren odnos do pitja alkohola).
Nacrtovani prihodki od zaposlovanja specializantov in pripravnikov znasajo 180.000 EUR in so
vi§ji od realiziranih v letu 2020 za 37,33% (48.931 EUR).
Prihodki trzne dejavnosti so nagrtovani v visini 450.000 EUR in so nac&rtovani visji od realiziranih
v letu 2020 za 5,18% (22.170 EUR).
Ostali prihodki so nacrtovani na podlagi ostalih dejavnosti, ki jih zavod naértuje za leto 2021.

V spodnji preglednici so prikazani realizirani prihodki v letih 2018, 2019 in 20120 ter naértovani za
leto 2021.
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; REALIZACIJA PR _INDEKS REAL. INDEKS
i t T : - - - NACRT 2021 — e NAGRT /
Naziv podskupine kontov . 2018 i 2019 | 20200 ; bil 202012019 | Real
A) Prihodki od poslovanja 5,155.813 5.971.924 7.460.950 8.515.000 124,93 114,13
iz obveznega zdravstvenega
zavarovanja 3.377.903 3.868.053 4923059 5.800.000 127,27 117,81
iz dodatnega zdravstvenega
zavarovanja 870939 985989 1.049 897 960.000 106,48 91,44
od izvajanja projektov 83.386 251.805 20670 20.000] 8,21 96,76
od konvencij, najemnin, donacij,
adprave rezervacij 134.100 132339 124407 125.000 94,01 100,48
iz naslova zaposlovanja pripravnikov
in specializaniov 225330 244778 131.069 180.000 53,55 137,33
COVID-19 - (dodatki in nadomestila
pla¢ zaradi COVID), 0 0 784.018 8980.000 #OEL/O! 125,00
od prodaje proizvodov in storitev na
frgu 464155 488 960 427.830 450.000 87,50 105,18
B) Financni prihodki 912 2,505 5.017] 4.000 200,28 79,73
C) Drugi prihodki 9.519 25,757 1.775] 18.000 6,89 1.014,08
9
(‘.) Prevrednotovalni poslovni prihodki 3.300 0 100 0 #DEL/O! 0,00
CELOTNI PRIHODKI 5.169.544 6.000.186 7.467.842 8.537.000 124,46) 114,32

8.1.2. NACRTOVANI ODHODKI

Celotni nacrtovani odhodki za leto 2021 znasajo 8.537.000 EUR in bodo za 18,94% (1.359.693
EUR) viji od realiziranih v letu 2020.

Nacrtovani strodki materiala in storitev za leto 2021 zna$ajo 2.009.000 EUR in bodo za
15,75% (273.333 EUR) visji od doseZenih v letu 2020. Delez, glede na celotne nacrtovane
odhodke zavoda, znasa 23,53%.

Skiplnan e STROSKI e BPEAEACHR LR R NA(';RT2021 INDERS REAL S 'NDEKS NACRT/
kto. el IRV TR o C 2019 ARy ; 202012018 REAL.

4600 zdravll in zdra\stvenega matenala 367.073 318342 334.201 440 000 105,01 131 62
4601|pomoZnega materiala 37.849 90.750 62.427 63.000 68,79 100,92
4602|energije 119.566 108.090 106.231 110.000 98,28 103,55
4603|materiala za vzdrZe. in popra. 1.858 100 0 0 0,00 #DEL/O!
4604|odpisi DI in delovne obleke 514] 0 0 0 #DEL/0! #DEL/O!
4605|strokovne literature in drugi str. mat. 4.080 2.549 1.924 2.000 75,48 103,95
4609|drugi stroski materiala 1.689 -58 0 0 0,00 #DEL/O!
stroski materiala skupaj 532.629 519.773 504.873 615,000 97,13 121,81

storitev v zwezi z opravjanjem dejavnosti
(posta, telefon. storitve, obratovalni

4610|stoski UC) 37.285 48.058 50.281 52.500 104,63 104,41
tekotega vzdrzevanja objektovin opreme
4611|ter najemnin 193.628 222,994 218.115 220.000 97,81 100,88
4612|zavarovanja in plaéilnega prometa 29.702 26.959 33,379 38.000 123,81 113,84
4613|zdravstvenih storitev 328.044 287.323 602.084 660.000 209,55 109,62
4613|prawnih, svetovalnih in drugih storitev 43.162 43,256 42,329 43.000 97,86 101,59
4614|komunalnih storitev in storitve varovanja 27.573 22.379 26.100 43.000 116,63 164,75
4615|powvracila stroskov v zvezi z delom 73.867 73.515 23.145 25.000 31,48 108,01
4616|storitev fizi¢nih oseb 225.920 262.857 208.141 280.000 79,56 138,66
4617|reprezentance 2.838 4.757 2.508 2.500 52,72 99,68
4619|drugih storitev 2.220 5.655 23.712 20.000 419,31 84,35
stroski storitev skupaj 964.239 997.753 1.230.794 1,394,000 123,36 113,26
stroski materiala in storitev skupaj 1.496.868 1.517.526 1.735.667 2,009.000 114,37 115,75

Nacrtovani stro$ki dela za leto 2021 znaSajo 4.900. 000 EUR in bodo za 20,71% (822.263 EUR)
viSji od dosezenih v Ietu 2020 Deiez g[ede na celotne nacrtovane odhodke zavoda, znasa
72,36%.

Strodki dela so nacrtovani v skladu z veljavnimi predp13| in predvidenimi kadrovskimi izhodiScCi. Za
obradun stroskov dela se uposteva Zakon o sistemu plaé v javnem sektorju in Kolektivna
pogodba za javni sektor. Plade direktorja, strokovnega direktorja in pomocnika direktorja za
podrogje zdravstvene nege so nacrtovane v skladu z Uredbo o placah direktorjev v javnem
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sektorju. Pri nalrtovanju potrebnih sredstev za pladilo prispevkov za socialno varnost so
upostevane prispevne stopnje, Ki jih doloa Zakon o prispevkih za socialno varmost.

Redna delovna uspesnost (v vidini 2% osnhovne plade) je nadrtovana v skupni vigini 80.000
EUR. Obseg sredstev za izplacilo redne delovne uspednosti bo dologen na podlagi osnovnih plaé
zaposlenih za vsak mesec posebej Redno delovno uspesnost za leto 2021 bo zavod izplacal

polletno. :
Na podlag| Sklepa o dolomtw ocene delovne uspesnostl in-dofogitvi obsega sredstev za |zplacﬂo

redne delovne uspesnosti direktorja, strokovne direktorice in pomodnice d:rektorja za podrocje
zdravstvene nege za poslovno leto 2020, Stevilka 00-1-2/2021, z dne 25.2.2021 je nadrtovano

izptagilo v skupni vidini 1.454,06 EUR.

Delovna uspeénost iz naslova povetanega obsega dela je nadrtovana za opravljanje rednih
delovnih nalog, ki jih je potrebno opraviti zaradi odsotnosti posameznih usluzbencev in znasa
najve€ 20% osnovne plade posameznega usluzbenca. Za izpladilo delovne uspednosti iz naslova
povecanega obsega dela pri opravijanju rednih delovnih nalog je nadrtovana poraba manjsa kot
40% sredstev iz prihrankov, dolo&enih v 22.d &lenu ZSPJS.

Delovna uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu se v skladu z doloébo 22. i
élena Zakona o sistemu plaé v javnem sektorju del sredstev iz naslova prodaje blaga in storitev
na trgu lahko nameni za izpladilo delovne uspeSnosti. Obseg sredstev za pladilo delovne
uspesnosti sme znasati najved 50% dosezene razlike med prihodki in odhodki od prodaje blaga

in storitev na trgu.
Zavod za leto 2021 ne nacrtuje izplatevanja akontacije delovne uspesnosti iz naslova prodaje

blaga in storitev na trgu.

Regres za letni dopust je nadrtovan za 150 usluzbencsv v zakonski vi§ini 1.050 EUR in je bil
izplacan 4.6.2021.

Nagrtovana je odpravnina ob upokojitvi za 2 usluzbenki in jubilejne nagrade za 9 usluzbencev
(3 usluZbenci za 10 let delovne dobe, 3 usluzbenci za 20 let delovne dobe, 2 usluZzbenca za 30
let in 1 usluzbenec za 40 let delovne dobe).

Za leto 2021 je bilo 147 usluzbencem odmerjenih 4.403 dni letnega dopusta, kar pomeni
povpreéno 29,95 dni dopusta za posameznega usluZbenca.

Podrobneje razélenjeni nadrtovani in realizirani stro3ki dela so prikazani v preglednici.

4640,4641 |bruto plaé in nadomestil plaé 2.631.003 3.075.649 4,077,737 4.900.000 132,58 120,16

464200| povradil zapostenim za prewoz na delo 88.075 91.660 §1.076 100.000 88,45 123,34
464201| powradil zapeslenim za prehrano 89.252 98.097 112,955 130.000 115,15 115,08
4643|dodatnega pek. zavarovanja 44,845 48.377 54,236 80.000 112,11 110,63
4644|regresa za letni dopust 98.268 110.591 128,071 167.500 115,81 122,98
4646 jubilejnih nagrad, odprawine, solid. pomoti in 28.745 21.291 12,967 25,000 80,00 162,80
4646|dajatev delodajalca iz plad 426,859 497,726 660,669 805,000 130,73 123,72
skupa]j strogkl dela 3.406.047 3.943.391 B17.711 6.177.500 129,78 120,71

-Stro$ki amortizacije so nagrtovani v vi§ini 325.000 EUR. Delez stroskov amortizacije, glede na

.celotne naértovane odhodke zavoda, znasa 3,8%. Vka}kullran prihodek v ceni zdravstvenih

_ storitev za stroSke amort[zacue, ki izhaja iz pogodbe ZZZ$ znaa. 245.000 EUR.

- Nadrtovana obradunana amortizacija po predpisamh stopmah Znasa 223.000-EUR,

- del amortizacije, ki bo knjizen v breme obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje znasa
100.000 EURn

- del amortizacije, ki bo knjizen v breme sredstev prejetih donacij za osnovna sredstva znasa

2.000 EUR.
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Ostali drugi stroski in drugi odhodki so nacrtovani v vidini 25.000 EUR. V ostalih drugih
strogkih so zajete kadrovske &tipendije, pristojbine za registracijo vozil in Clanarina Zdruzenju
zdravstvenih zavodov Slovenije.

Prevrednotovalni poslovni odhodki so naértovani v visini 500 EUR in predstavijajo odpis
zastarelih zalog zdravstvenega materiala in odpis terjatev do kupcev.

Priloga — AJPES obrazec Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov
8.1.3. NACRTOVAN POSLOVNI IZID

Za leto 2021 je nacrtovan izravnan poslovni izid.

8.2. NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO VRSTAH
DEJAVNOSTI

\ naértovanem izkazu prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti so
nacértovani prihodki in odhodki iz naslova javne sluzbe in trzne dejavnosti.

Pri razmejevanju prihodkov od poslovanja na prihodke za izvajanje javne sluzbe in na prihodke
od prodaje blaga in storitev na trgu je upo$tevano navodilo Ministrstva za zdravje, st. 024-
17/2016/11 z dne 20.12.2018, dopolnitev navodil z dne 16.1.2020 in dopolnitev navodil z dne
3.2.2020. Finané&ni prihodki, drugi prihodki in prevrednotovalni poslovni prihodki so izkazani med
prihodki iz opravljanja javne sluzbe.

Nadértovani prinodki iz naslova opravljanja dejavnosti javne sluzbe zna$ajo 8.087.000 EUR in
predstavljajo 94,72% celotnih prihodkov, v primerjavi z realiziranimi v letu 2020, je nacCrtovano
zviSanje za 14,87% (1.046.988 EUR).

Naértovani prihodki iz naslova trzne dejavnosti znaSajo 450.000 EUR in predstavijajo 5,28%
celotnih prihodkov, v primerjavi z realiziranimi v letu 2020, so viji za 5,18% (22.170 EUR).

Nadértovan poslovni izid izvajanja javne sluzbe in trzne dejavnosti je izravnan.

V preglednici so prikazani podrobno raz¢lenjeni prihodki trzne dejavnosti realizirani v letu 2018,
2019 in 2020 ter nacrtovani za leto 2021.

zobozdravstvena dejavnost dopladila 60.781 ,60‘ 108.428,51 98.723.0(; 100.000,00 91,05

laboratorijske storitve zasebnikom 77.023,63‘ 8?.9?’5,06E 73.425,00 75.000,00 83,46

MDPS ‘194.186,0{)‘ 194.895,99‘i 150.1 07.00‘ 180.000,00 77,02

re§evalna sluzba - samoplaéniki 22.869,64‘ 29.130,83 20.569.00‘ 10.000,00 70,61

administrativno tehniéne storitve 30.41 7.00‘ 29.130,97‘ 21.561,00 20.000,00 74,01

najemnine in zakupnine 34.478.37‘ 0,00 0,00* 0,00 #DEL/0!

prihodki od poéitniSke dejavnosti 9.409.93:‘ 0,00 0,00‘ 0,00 #DEL/O!

ostalo (cepljenje proti gripi, mentorstvo, klini¢na praksa, h T

raziskovalne storitve, zdravni§ka potrdila,

sofinanciranje plade specialnega pedagoga ...) 34.989,12 39.398,84 63.445,00 65.000,00 161,03 102,45
SKUPAJ PRIHODKI TRZNE DEJAVNOSTI 464.15529| 48896014  427.830,00]  450.000,00] - 87,50 105,18

Opomba: najemnine, zakupnine in prihodki od poéitnidke dejavriosti se vskladu Z Dopolnitvami'Navodil vzvez z razmejitdjo deja\}hosti jawnin
zdravstvenih zavodov na javno sluzbo in tréno dejavnost (Ministrstvo za zdravie, 024-17/2016/29, zdne 16.1.2020) od 1.1.2019 naprej uvr§éajo vjavno
sluzbo in ne ve& vitrino dejawnost. Vletu 2019 je bilo realiziranih 30.086 EUR najemnin in zakupnin ter 10.813 EUR prihodkov od poéitniSke dejavnosti.

Prihodki bodo na podlagi knjigovodskih listin razmejeni na prihodke javne sluzbe in prihodke od
prodaje blaga in storitev na trgu. Odhodki za izvajanje javne sluzbe in odhodki od prodaje blaga
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in storitev na trgu bodo Ze med letom, kolikor bo mogoCe na podlagi knjigovodskih listin,
evidentirani lo¢eno. Odhodke, katerih v knjigovodstvu ne bo mogoce razmejiti po vrstah
dejavnosti na dejavnost opravljanja javne sluzbe in trzne dejavnosti, bo za delitev v letu 2021
(tako kot v preteklih letih) uporabljeno razmerje med trznimi prihodki in prihodki iz poslovanja iz
naslova javne sluzbe.

Priloga — AJPES obrazec Izkaz prihodkov in odhodkoV po vrstah dejavnosti |
8.3. NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA

Nacrt prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka je sestavljen v skladu s 45. in 56. ¢lenom
Pravilnika o enotnem kontnem nac¢rtu za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe
javnega prava in 16. ¢lenom Pravilnikom o razélenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov
pravnih oseb javnega prava. Prepoznani prihodki in odhodki so knjizeni evidenéno. Upostevano
je ratunovodsko nacelo denarnega toka - placane realizacije. Evidenéno izkazovanje zagotavilja
primerljive podatke, ki so potrebni za spremljanje gibanja javnofinanénih sredstev na ravneh

drzave in obéin.

Razlika med prihodki in odhodki, ugotovljenimi v izkazu prihodkov in odhodkov, in med prihodki in
odhodki ugotovljenimi v izkazu prihodkov in odhodkov po naéelu denarnega toka, je posledica
zamika poslovnih dogodkov, knjizenih po nacelu nastanka poslovnega dogodka in po nadelu
denarnega toka za te poslovne dogodke.

V izkazu prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po nacelu denarnega toka so prikazani

vsi prihodki in odhodki po nadelu denarnega toka, ¢e sta izpolnjena dva (oba) pogoja:
- poslovni dogodek, katerega posledica je izkazovanje prihodkov oz. odhodkov, je nastal,

- denar ali njegov ekvivalent je prejet oziroma izplacan.

Prihodki so za leto 2021 nacrtovani v viSini 7.110.000 EUR in so v primerjavi z realiziranimi v
letu 2020, visji za 2,74% (189.692 EUR).

Nacrtovani prihodki iz naslova opravljanja dejavnosti javne sluzbe so, glede na realizirane v letu
2020, visji za 2,83%. Med prihodke za izvajanje javne sluzbe so zajeti tudi vsi prihodki od
prejetih donacij in finanéni prihodki.

Prihodki po na¢elu denarnega toka iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu so v primerjavi z
realiziranimi v letu 2020 visji za 1,46% (6.412 EUR).

Odhodki so naértovani v viSini 7.110.000 EUR in so vi§ji od realiziranih v letu 2020 za 7,55%
(458.152 EUR).

Za leto 2021 je po nacelu denarnega toka nacrtovan uravnotezen poslovni izid.
Priloga — AJPES obrazec Izkaz prihodkov in odhodkov po nagelu denarnega toka

8.4. PLAN INVESTICIJ IN VZDRZEVALNIH DEL V LETU 2021

8.4.1. PLAN INVESTICIJ

Nacért investicij z opredeljenimi viri za leto 2021 znaSa skupno 580.229,96 EUR.
Investicijska vlaganja bodo izvr8ena iz naslednjih virov:

i - lastniviri (sredstva pridobliena v ceni storitev v tekoem letu) v vi§ini 325.000 EUR, .

- sredstva ustanovitelja v visini 250.229,96 EUR in
- sredstva, pridobljena z namenskimi donacijami, v vidini 5.000 EUR.
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Podrobnejsi pregled nadrtovanih nabav neopredmetenih in opredmetenih osnovnih sredstev in
virov za leto 2021 je prikazan v preglednici.

_ Virifinanciranja - naért

Zap. &t Naziv osnovnega sredstva Nacrt Amortizacija | Ustanovitelj Donacije Ostalo
1. |NEOPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA 8.898,32 8.898,32
licenca za racunalniSke programe (2x) 898,32 898,32
licenca za laboratorij 3.000,00 3.000,00
racunalnike licence za otroski in Solski dispanzer ter
ambulante druzinske medicine 5.000,00 5.000,00
2. |NEPREMICNINE 5.155,41 5.155,41
infrastruktura v Nerezinah 5.155,41 5.155,41
3. RACUNALNIKI IN RACUNALNISKA OPREMA 14.250,59 14.250,59
monitor (3x) 492,36 492,36
tiskalnik za nalepke 582,03 582,03
arhivski streznik 2.955,73 2.955,73
multifunkcijska naprava 997,69 997,69
tiskalnik 296,61 296,61
raéunalnik (10x) 8.926,17 8.926,17
4. |MEDICINSKA OPREMA 174.576,97 144.576,97 25.000,00 5.000,00
RESEVALNA SLUZBA
omarica za AED defibrilator 635,15 635,15]
ZOBOZDRAVSTVO
merilec dolzine kanalov pri zdravjenju zobnih oblog 813,24 813,24
zobni stol in oprema v ambulanti PiSece 30.000,00 5.000,00 25,000,00
digitalni zobni rentgen in ortopan s pripadajoco opremo 30.000,00| 25,000,00 5.000,00
druga medicinska oprema (sterilizatorji, separatorji
amalgama, polimerizacijske luéke ...) 7.000,00 7.000,00
Sonicflex-nasadni instrument za €isSenje zobnih oblag 1.268,85 1.268,85]
LABORATORIJ
hematoloski analizator 70.000,00 70.000,00
AMBULANTE DRUZINSKE MEDICINE
pregledna miza za cepilno mesto 1.851,12 1.851,12

DISPANZER ZA ZENE
razlina medicinska oprema (CTG aparat, sterilizator,

wozitek za in§trumente, pregledna miza, ...) 30.000,00 30.000,00
OTROSKI DISPANZER
hladilna omara (3x) 3.008,61 3.008,61
5. |vOoZaLA 260.588,22 35.358,26) 225.229,96
redevalno vozilo VW 215.229,96 215,229,96
strojna in programska oprema za sledenje in dispecerstw 10.000,00 10.000,00
elektricna stopnica za wzilo FZ-623 2.358,26 2.358,26
osebno wozilo za sluZzbene namene 21.000,00 21.000,00
osebno wzilo za patronazo 12.000,00 12.000,00
NEMEDICINSKA OPREMA IN UREDITEV
6. [PROSTOROV 86.760,45 86.760,45
klima naprava za cepilno mesto 995,58 995,58
pohi§tvo v pisami ratunovodstva 3.919,30 3.919,30
pohiStvena oprema v zobni ambulanti 15.000,00 15.000,00
pohitvena oprema v sejnih sobah za zdrawnike in sestre 15.000,00 15.000,00
pohiStvena oprema za ambulanto druZinske medicine v
starem domu upokojencev 15.000,00 15.000,00
pohistvena oprema za pisamo direktorja 10.000,00 10.000,00
protiiomni in videonadzomi tehniéni sistem 7.040,77 7.040,77
pralni stroj 8.302,55 8.302,55|
sedeZna gamitura za reSevalno sluzbo 1.384,88 1.384,88
pohistwo vresevalni in referenéni ambulanti 2.467,67 2.467,67
pisamiski stol (6x) 3.649,70 3.649,70
pohiStvena oprema v prostoru za CiSCenje (klet) 4.000,00 4.000,00
7. |DROBNI INVENTAR 15.000,00 15.000,00|
8. |DELOVNA OBLEKA 15.000,00 15.000,00|
SKUPAJ 1-97 580.229,96 325.000,00 250,229,968 5.000,00 0,00
VIRI FINANCIRANJA
amortizacija 2021 325.000,00
donacije 5.000,00
sredstva ustanovitelja 250.229,96
sredstva drzawiega proraduna 0,00
sredshwa ostalo 0,00
SKUPAJ 580.229,96)

Priloga - Obrazec 4: Nacrt investicijskih viaganj 2021

8.4.2. PLAN VZDRZEVALNIH DEL

V letu 2021 zavod naértuje vzdrzevanje v visini 215.000 EUR, ki vklju€uje tekoCe in investicijsko
vzdrzevanje objektov v vidini 50.000 EUR, vzdrzevanje vozil v vi§ini 40.000 EUR, racunalnikov in
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racunalniskih programov v visini 75.000 EUR, druge opreme in drobnega inventarja v viSini

50.000 EUR.
V spodnji preglednici so prikazani realizirani in nacértovani stroSki po posameznih vrstah
vzdrzevanja.
e TN i smosm TEKOCEGAVZDRZEVANJA _ NAGRT
VZDRZEVANJE 2018 o010 oo 021
tekoce in investicijsko vzdrzevanje objektov 41 759 51. 555 48.636 50.000
tekoce vzdrzevanje in popravila vozil 39.834 40.350 38.675 40.000
vzdrzevanje raéunalnikov in radunalni$kih programov 59.297 67.477 71.492 75.000
vzdrzevanje medicinske in druge opreme ter drobnega inventarja 41.094 50.908 47.162 50.000
SKUPAJ VZDRZEVANJE 181.983 210.290 205.965 215.000

Priloga - Obrazec 5: Nacrt vzdrzevalnih del 2021
8.4.3. PLAN ZADOLZEVANJA

Zavod ni zadolZen in v letu 2021 ne nalrtuje zadolZevanja.
9. NACRT KADROV

9.1. ZAPOSLENOST

Nacin priprave kadrovskega nacrta posrednega uporabnika proraduna drzave in obéin in nadin
spremljanja njihovega izvajanja je dolo¢en z Uredbo o nacinu priprave kadrovskih nacrtov
posrednih uporabnikov proracuna in metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leto 2021 in
2022 (Uradni list RS, st. 3/21, v nadaljnjem besedilu: uredba). Posredni uporabniki prorauna
drzave in ob&in pripravijo kadrovski naért za leti 2021 in 2022 tako, da se:

- doloi dovoljeno Stevilo zaposlenih, ki se financirajo iz 1., 2., 3., 4., 5., 7., 9. in 10. toc¢ke
drugega odstavka 3. ¢lena te uredbe, pri ¢emer njihovo Stevilo ne sme presegati dovoljenega
Stevila zaposlenih iz teh virov, kot je dolo€eno v kadrovskih nacrtih za leto 2020;

- oceni &tevilo zaposlenih, ki se financirajo iz 6. in 8. to¢ke drugega odstavka 3. ¢lena te

uredbe.

Ne glede na prvo alinejo prejSnjega odstavka lahko organ, pristojen za sprejem kadrovskega
nacérta, na podlagi utemeljenih razlogov poveca dovoljeno &tevilo zaposlenih v kadrovskem nacrtu
za leti 2021 in 2022 izkljuéno za potrebe obvladovanja okuzb z virusom SARS - CoV -2 ter za
u€inkovito &rpanje in investiranje sredstev iz skladov EU.

Na dan 31.12.2020 je bilo v zavodu zaposlenih 143 javnih usluzbencev, in sicer 129 za
nedolocen €as in 14 za dolo¢en Cas.

Naértujemo, da bo na dan 31.12.2021 v zavodu zaposlenih 149 javnih usluzbencev.

Do nacrtovanega porasta Stevila zaposlenih v letu 2021 bo oziroma je v prvi polovici leta priglo
zaradi zaposlitev, ki niso bile realizirane v letu 2020, predvsem zaradi pomanjkanja posameznih
profilov, kot so zdravnik specialist urgentne medicine, zdravnik specialist druzinske medicine in
logoped. Dodatne zaposlitve so potrebne tudi za potrebe obvladovanja okuzb z wrusom ‘SARS -

CoV-2 (|zvajanje cepljenj in presejalnlh testiranj).

Nacrtovano Stevilo zaposlenrh na dan 31.12.2021 je prikazano na predpisanem obrazcu
Ministrstva za zdravje — Obrazec - Spremljanje kadrov 2021 — I. del, v Il. delu obrazca pa je
prikazano nacdrtovano Stevilo zaposlenih po virih financiranja, ob upoStevanju navodil za

posamezno kategorijo zaposlenih.
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V prvi polovici leta smo po nadrtu za nedologen &as zaposlili dve srednji medicinski sestri na triaZzi
za potrebe dela v ambulantah druZinske medicine in izvajanja del in nalog v zvezi z epidemijo
(nadomes&anje sester, vkljudenih v izvajanje ceplienj in presejalnih testiranj), eno distilko za
dologen &as za dobo 1 leta {povetan obseg ¢iSCenja v &asu epidemije in upokojitev redno
zaposlene gistilke v decembru 2020). § 15.3.2021 je v enofi zobozdravstva pricel opravijati 6
mesedno pripravni§tvo ustni higienik, ki ga bo predvidoma zakljuGil s strokovnim izpitom v
- mesecu septembru 2021. S 23.6.2021 je zaposlena specialistka druzinske medicine na delovnem
mestu: zdravnik specialist PPD2. Zdravnica bo opravijala delo v ambulanti druzinske medicine in
se redno vkljudevala tudi v delo NMP. V letodnjem letu bo nadome&dala odsotnost zdravnice,
specialistke druZinske medicine, ki je na porodniSkem dopustu. Ravno tako je na porodniSkem
dopusiu e ena zdravnica specialistka druZinske medicine, ki je pri nas zaposlena 50%
delovnega &asa in jo trenutno nadomescajo specializanti druZinske medicine. Specializantka
druZinske medicine bo v septembru 2021 pristopila k opravijanju specialistiCnega izpita.
Specializantka je Ze s 1.8.2020 pridobila soglasje za opravijanje dela izbrane osebne zdravnice
tako, da ima Ze vpisane paciente in bo po specialistiénem izpitu nadaljevala z delom v ambulant
druzinske medicine in se vkijuSevala tudi v delo NMP. S 30.9.2021 bo na Zeljo zdravnika
prenehalo delovno razmerje za nedoloen Cas zdravniku specialistu urgentne medicine, ki je
opravijal delo v obsegu 60% zaposlitve (zaradi odhoda na delo v tujino).

Za zagotavljanje dela sluzbe NMP naértujemo zaposliti zdravnika specialista urgentne medicine
ali specialista druZinske medicine. Trenutno imamo za potrebe NMP zaposlenega 1,2 zdravnika.
Kljub stalnim razpisom, nam ga v prvi polovici leta §e ni uspelo zaposliti. Prosto delovno mesto
bomo objavijali na Zavodu za zaposlovanje Republike Slovenije po vseh upravnih enotah in
medijih do zasedbe delovnega mesta. Nujno medicinsko pomo¢ bodo tudi v letu 2021 Se naprej
izvajali redno zaposlenimi zdravniki, koncesionar in pogodbenimi sodelavci.

Poleg vkljudevanja v NMP, na&rtujemo, da se bodo nadi specializanti, pod mentorstvom,
vkljudevali %e naprej tudi v delo v ambulantah druZinske medicine. Nadrtujemo tudi zaposlitev
novega specializanta za podrodje druZinske medicine

Pripravnika tehnika zdravstvene nege, ki sta priela z opravijanjem pripravnistva v mesecu
novembru in decembru 2020, sta v mesecu juniju 2021 uspesno opravila tudi strokovni izpit za
poklic tehnik zdravstvene nege. Enemu pripravniku smo po opravijenem strokovnem izpitu, glede
na potrebe reSevalne sluZbe, zaradi nemotenega izvajanja dializnih, sanitetnih in nenujnih
reSevalnih prevozov, podalj$ali delovno razmerje za doloden ¢as 6 mesecev. S 30.6.2021 je
podala odpoved pogodbe o zaposlitvi za nedologen &as diplomirana medicinska sestra zaposiena
na delovnem mestu diplomirane medicinske sestre v reSevalnem vozilu. Glede na 2 mesecni
odpovedni rok, ji bo delovno razmerje prenehalo z 31.8.2021. Zaenkrat bomo izpad resevali s
prerazporeditvijo zaposlenih v reSevalni sluzbi (predvidoma bosta dva resevalca v kratkem Casu
diplomirala). Predvidena je tudi $e ena dalj$a bolni§ko odsotnost usluzbenke na delovnem mestu:
diplomirana medicinska sestra v reSevalnem vozilu.

V mesecu avgustu nadrtujemo zaposlitev diplomirane medicinske sesfre na delovnem mestu
diplomirana medicinska sestra v promociji zdravja in zdravstveni vzgoji, za izvajanje del in nalog
v zvezi z epidemijo COVID-19 (izvajanje ceplienj in presejalnih testiranj ter po potrebi delo v
ambulanti) in srednje medicinske sestre na triaZi za delo v otrodkem in Solskem dispanzerju
(nadomestna zaposlitev po prenehanju delovnega razmerja srednje medicinske sestre z
31.3.2021, zaradi neuspe8no opravijenega poskusnega dela).

V okviru Dispanzerja za mentalno zdravje imamo zaposlenega specialnega pedagoga
{defektologa), ki opravija 0,5 programa, razliko do polnega programa pa opravija v skladu z
dogovori z vrtcem 0z. osnovnimi §olami v obgini BrezZice, ki so opozarjali na nujnost tovrstnega
kadra v vzgojno izobraZevalnem procesu. Zdravstveni dom ima z Obgino BreZice - sklenjen
~ dogovor o soflnancwanju 0,5 specialnega pedagoga Z vricem Mavrica BreZice pa smo sklenili
-Pogovor o izvajanju dodatne strokovne pomom za, solsko leto 2020/21, na podiagi katerega bo
“specialni pedagog v obsegu 8 ur tederisko, v &su od 1.9.2020 do 31 9.2021, izvajal dodatno
strokovno pomod specialnega in rehabilitacijskega pedagoga pri otrocih.
V avgustu 2021 v okviru Dispanzerja za mentalno zdravie nagrtujemo redno zaposliti se
magistrico profesorico logopedije in surdopedagogike, ki ima tudi opravljen strokovni izpit za
pokiic »logoped v zdravstveni dejavnosti«. _
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- napotitev s strani delodaijalca, .

V letu 2021 je v Centru za krepitev zdravja BreZice kadrovska zasedba popolna.

V lanskem letu so se aktivnosti iz projekta Nadgradnja in razvoj preventivhih programov ter
njihovo izvajanje v primarnem zdravstvenem varstvu in lokalnih skupnostih preoblikovale v redni
program. V Centru za krepitev zdravja Brezice smo obdrzali vse obstojede zaposlitve ter jih Se
povedali za polovico dietetika. Odhod kmezmlogmje z 31.12.2019 smo nadomestili z zaposlltvuo
. nove kineziologinje s 24.2.2020, za dologen &as enega leta, v poloviénem delovnem &asu in od
23.2.2021 za nedoloden -¢as. -Glede na to, da se. javni usluZbenec (kineziologinja) zaradi
epidemije COVID-19 vkljuduje tudi v delo v COVID ambulanti in na cepilnem mestu, kjer ima
delodajalec potrebe po zaposlitvi dodatnega kadra, smo od 1.4.2021 dalje sklenili pogodbo o
zaposlitvi v vefjem obsegu, in sicer 32 ur / teden oziroma 80% polnega delovnega &asa. Po
nadrtu imamo v Centru za krepitev zdravja BreZice zaposleno 1,5 diplomirano medicinsko sestro
v promociji zdravja in zdravstveni vzgoji. Ena sestra opravlja delo v obsegu 0,5 programa za
potrebe Centra za zdravljenje in preprefevanje odvisnosti od prepovedanih drog. Za potrebe
Centra za krepitev zdravja Brezice imamo od 1.1.2020 dalje priznanega 1,5 psihologa. Tako smo
s 1.9.2020 uspeli zaposliti psihologa, ki je pri¢el opravljati pripravnistvo za poklic »psiholog v
zdravstveni dejavnosti« in je v mesecu marcu 2021 tudi uspedno opravil strgkovni izpit. 0,5
programa pa pokriva Ze zaposleni psiholog, ki dela v obsegu 0,5 tudi za potrebe medicine dela,
prometa in Sporta. V mesecu novembru 2020 nam je uspelo za potrebe CKZ zaposliti tudi
fizioterapevta, ki bo sodeloval pri izvajanju delavnic preventivnega programa in izvajanju
aktivnosti v lokalni skupnosti.

V upravno tehniéni sluzbi nacrtujemo konec leta nadomestno zaposlitev zaradi napovedane
upokojitve javne usluzbenke, na delovnem mestu finanéno radunovodski delavec V. Ena
usluzbenka finanéno radunovodske sluZbe pa uveljavlja pravico do dela s krajim delovnim
dasom zaradi starSevstva za nego ter varstvo dveh otrok do priGetka prvega razreda osnovne
Sole najmlajSega ofroka, in sicer od 1.6.2021 dalje, v krajSem delovnem &asu od polnega 30 ur
na teden oziroma 6 ur na dan. V tem obdobju bo na podiagi odioébe pristojnega centra za
socialno delo upravitena do pladila prispevkov za socialno varnost zaradi dela s kraj§im delovnim
tasom zaradi starSevstva v obsegu 10 ur tedensko.

Naért upokojitev v letu 2021

Naértujemo, da se bo v zadetku meseca avgusta 2021 upokojila usluzbenka patronazne sluzbe,
ki opravija delo na delovnem mestu: srednja medicinska sestra - nega na domu. Konec leta 2021
predvidevamo upokojitev usluzbenke na delovnem mestu: finanéno raéunovodski delavec V.
Pogoj za starostno upokojitev je Ze izpolnila diplomirana medicinska sestra s specialnimi znaniji,
ki se je odlo€ila da bo tudi v letu 2021 nadaljevala z delom. V mesecu oktobru bo pogoj za
starostno upokojitev izpolnila tudi zobozdravstvena asistentka, ki opravija delo na podrogju
zobozdravstvene preventive, ki se je tudi odlodila za nadaljevanje dela.

Ocenjevanje in napredovanje javnih usluzbencev v letu 2020

Postopek ocenjevanja javnih usluzbencev doloa 4. ¢len Uredbe o napredovanju javnih
usluzbencev v plaéne razrede, po katerem se dolo€a postopek ocenjevanja, to je, da se ocenjuje
vse javne usiuzbence, ki so pri proradunskem uporabniku zaposleni za dolocen in nedologen &as,
za polni delovni &as ali kraj$i delovni éas od polnega. Skladno s tretjim odstavkom 4. ¢lena te
uredbe se pri postopku ocenjevanja ocenijo javni usluzbenci, ki so v prejSnjem koledarskem letu
opravljali delo najmanj Sest mesecev. Uredba o napredovanju javnih usluzbencev pa dolo¢a tudi
_izjeme, ko se javni usluzbenec oceni, Eeprav Je b|| odsoten v preteklem koledarskem Ietu veC kot
- Best meseceyv, in sicer v naslednjlh pnmerlh s . :

- poskodbe pri delu,
- poklicne bolezni in
-  starSevskega varstva (porodniki dopust).
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Javne usluZbence se oceni enkrat letno, postopke ocenjevanja pa se vsako leto izvede

najkasneje do 15. marca. Tako smo tudi v zavodu izvedli ocenjevanje usluZzbencev. Ocenjevanje

je pomembno zaradi sistematiénega spremljanja delovnih dosezkov, delodajalec pa ima na ta
nacin zagotovljen stalen nadzor nad kakovostjo dela zaposlenih in delovanjem zavoda kot celote.

Ocenjevanje in s tem pndobljena ocena vpliva na delovno pravni status usluzbenca, saj z

napredovanjem pridobi vi§ji plaéni razred. V skladu z dologili Zakona o ukrepih na podrogju plac.

in drugih strokov ‘dela v javnem sektorju smo s 1. aprilom 2021 izvedli napredovanja javnih
usluZbencev, ki so izpolnili pogoj za napredovanje, skladno s Pravilnikom o spremembah

Praviinika o napredovanju javnih usluZzbencev v placne razrede pa javhemu usluzbencu pripada

plaga na podlagi plaénega razreda, pridoblienega z napredovanjem, od 1. decembra v letu, ko

izpolni pogoje za napredovanje v vi§ji plaéni razred.

V Uradnem listu &t. 43/21 je bila dne 25.3.2021 objavljena Uredba o ocenjevanju javnih

usluzbencev za leto 2020 zaradi posledic epidemije COVID-19, ki je zacela veljati dne 26.3.2021.

Glede na to, da so bili v letu 2020 javni usluZbenci odsotni tudi iz drugih razlogov, na katere je

vplivala epidemija COVID-19, je ta uredba doloila tudi- druge izjeme, ko se javni usluzbenec

oceni, Eeprav je bil v letu 2020 zaCasno zadrzan od dela ve¢ kot Sest meseceyv, in sicer zaradi
naslednjih razlogov:

- zaradi odrejene karantene,

- vigje sile, ki je posledica obveznosti varstva otrok zaradi zaprtja vricev in 3ol in drugih
objektivnih razlogov, ali nezmoznosti prihoda na delo zaradi ustavitve javnega prevoza ali
zaprtja mej s sosednjimi drzavami,

- zaradi odrejenega ¢akanja na delo ali

- zaradi okuZbhe z virusom SARS-CoV-2.

Javni usluZbenci, ki so bili v letu 2020 zatasno zadrZani od dela iz zgoraj navedenih razlogov, se
ocenijo v 30 dneh od uveljavitve Uredbe o ocenjevanju javnih usluzbencev za leto 2020 zaradi
posledic epidemije COVID-19, in sicer najkasneje do 25.4.2021. Javni usluZbenec, ki ne bo
ocenjen v roku 30 dni po uveljavitvi uredbe oziroma, ki se ne bo strinjal z oceno, pridobljeno v
skladu s to uredbo, bo lahko v osmih delovnih dneh od poteka roka za ocenitev oziroma
seznanitev z oceno zahteval, da se ga oceni oziroma zahteval preizkus ocene pred komisijo kot
to doloda 17.a ¢len Zakona o sistemu plag v javhem sektorju {(Uradni list RS, 3t. 108/09 - uradno
pregiséeno besedilo, 107/09 - odl. US, 98/09 - ZIUZGK, 13/10, 59/10, 85/10, 94/10 - ZIU, 107/10,
35/11 - ORZSPJS49a, 110/11 - ZDIU12, 27/12 - odl. US, 40/12 - ZUJF, 10412 - ZIPRS1314,
46/13, 46/13 - ZIPRS1314-A, 101/13 - ZIPRS1415, 50114, 25/14 - ZFU, 95/14 - ZUPPJS15,
82/15, 90/15 - ZUPPJS16, 88/16 - ZUPPJS17, 23/17 - ZDOdv, 67/17, 84/18, 7519 -
ZUPPJS2021, 49/20 - ZIUZEOP, 61/20 - ZIUZEOP-A, 152/20 - ZZUOOP, 175/20 — ZIUOPDVE
in 15/21 - ZDUOP).

S 1.4.2021 je napredovalo 44 javnih usluZbencev, s pravico do plade po novi uvrstitvi od
1.12.2021 dalje.

Razporeditve na delovno mesto visji zdravnik/zobozdravnik, vigji zdravnik specialist

Na podlagi Aneksa k posebnem tarifnem delu Kolektivhe pogodbe za zdravnike in zobozdravnike
smo od 1.10.2017 dalje v naziv vi§ji zdravnik specialist uvrstili 9 zdravnikov in v naziv vigji
zdravnik/zobozdravnik brez specializacije z licenco 3 zobozdravnike.

Za uvrstitev v naziv vi§ji zdravnik/zobozdravnik, vi§ji zdravnik specialist je osnovni pogoj:
- najmanj 12 let delovnih izkuenj po opravljenem strokovnem izpitu,
- doseganje standardov in normatlvov dela zdravnlka/zobozdravnlka

S e

Izpolnjeni morajo b|t| tudi dodatm pogoijiz " S L
- prenos znanja na driige zdravmke/zobozdr’avnme in zdrav’stvene delavce, R R
- aktivno sodelovanje z zdravniki in drugimi zdravstvenimi delavci razliénih specialnosti in
razli¢nih ravni zdravstvene dejavnosti,
- kreativnost in komunikativhost za uspesno timsko delo,

36



- kontinuirano sodelovanje pri vpeljavi izboljSav nha delovnem mestu, upostevanje
sorazmernosti med strogki vpeljave izbolj$av in uéinkovitostjo.

Predlog za zasedbo delovnega mesta vi§jih zdravnikov specialistov/ vigjih zobozdravnikov poda
neposredni vodja in preveri izpolnjevanje pogojev za zasedbo delovnega mesta.

Pogoje glede uvrstitev zdravnikov, zobozdravnikov.in specializantov bomo spremljali tudi v letu
2021. V prvi polovici leta 2021 je podan en predlog za uvrstitev v naziv visji
zdravnik/zobozdravnik specialist PPD3, in sicer za Tadejo Ris Koler, dr. dent. med., specialistko
za otrodko in preventivno zobozdravstvo, ki je izpolnila osnovne in dodatne pogoje za zasedbo

tega mesta.

Na podlagi Aneksa k posebnem tarifnem delu Kolektivhe pogodbe za zdravnike in zobozdravnike

od 1.10.2017 dalje se zdravniki specializanti razporedijo na naslednja delovha mesta:

- na delovna mesta zdravnikov specializantov lll so razporejeni zdravniki specializanti v prvem
in drugem letu opravljanja specializacije;

- na delovna mesta zdravnikov specializantov |l so razporejeni zdravniki specializanti v tretjem
in etrtem letu opravljanja specializacije;

- na delovna mesta zdravnikov specializantov | so razporejeni zdravniki specializanti v petem
in 8estem letu opravljanja specializacije.

V zavodu nacrtujemo tudi v letu 2021 spremljati podatke o prestopu specializantov v vigje leto
opravljanja specializacije in s tem tudi do pravice za vi§jo razvrstitev.

S 1.2.2021 je nastopila 3. leto specializacije specializantka druZinske medicine in je bila tudi
uvriéena na delovno mesto zdravnik specializant Il PPD2, izhodidéni PR 43.

9.2, OSTALE OBLIKE DELA

Zaradi izpolnitve programa, priznanega s strani ZZZS, naériujemo tudi v letu 2021 na
posameznih podrodjih dela sklepanje podjemnih pogodb in drugih pogodb civilnega prava.

‘Glede na to, da je specializantka v 4. letniku specializacije za podrogje medicine dela in Sporta in
Se nimamo redno zaposlenega zdravnika specialista medicine dela, prometa in Sporta
nacrtujemo tudi v letu 2021 zagotavljati izvajanje te dejavnosti v Dispanzerju medicine dela,
prometa in Sporta z dvema upokojenima specialistoma medicine dela, prometa in $porta.
Naértujemo, da nam bosta tudi v letu 2021 v dejavnosti sploSne/ druZinske medicine specialist
splodne medicine na podro¢ju zdravstvenega varstva s podrogja splodne — druzinske medicine, in
sicer v ambulanti Doma upokojencev Brezice in v ambulanti sploSne medicine.

Za realizacijo programa v dispanzerju za mentalno zdravje bomo do redne zaposlitve logopeda
Se naprej pogodbeno sodelovali z upokojeno logopedinjo v obsegu 8 ur/tedensko.

Zaradi pomanjkanja zdravnikov nacértujemo tudi v letu 2021 v NMP vkijudevati zdravnike
specialiste in specializante na podlagi podjemnih pogodb in drugih pogodb civilnega prava.

Tudi v letu 2021 bomo izvajali program Priprava na porod in star§evstvo, v katerem bodo na
podlagi pogodbe o sodelovanju, scdelovali zdravstveni delavci Splodne bolniSnice BreZice
(zdravnik specialist ginekologije in porodnistva, diplomirana babica in otro$ka diplomirana

medicinska sestra).

Ze iz leta 2019 imamo priznanega 0,2 tima programa farmaceviskega svetovanja. Ker zavod
nima zaposlenega Kklinicnega farmacevta, smo z Lekarno Sevnica sklenili pogodbo o
zagotavljanju strokovno usposoblienega kadra za izvajanje programa farmaceviskega svetovanja
- v Zdravstvenem domu BreZice. Lekarna Sevnica bo tudi v- leto: 2021 zagotavijala usluzbenko
lekamne za izvajanje farmakoterapijskin pregledov in- sestankov- kakovostiega -predpisovanja

e T zdravil v obsegu 8 ur tedensko. Dodeéljena usliZzbenka jé mag; farm -8pec. lekainidke farmacije,

Tk je na seznamu oseb, ki lahko izvajajo farmacevisko svetovanje -Gléde na epidemiolodko
situacijo se v prvi polovici leta svetovanje ni izvajalo, planiramo pa da bomo program izvajali

napre;.
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lzvajanje storitev v zobozdravstvu, ki niso pravica iz obveznega zdravstvenega
zavarovanja

Tudi v letu 2021 nad&rtujemo skleniti podjemne pogodbe z zobozdravniki in zobnimi asistentkami
za izvajanje zobozdravstvenih storitev, ki niso pravica iz obveznega zavarovanja, zobozdravnik
~pa. jih opravi na Zeljo pacienta z dopladilom in storitev, ki prav-tako niso pravica.iz obveznega
- zdravstvenega zavarovanja, zobozdravnik pa pacientu opravi storitev' na njegovo Zeljo in v celofi
proti pladilu (samoplacnidke storitve). Samoplacniske storitve podjemnik pacientu opravi po
predhodno medsebojno dogovorjenem naértu terapije in pisnem soglasju pacienta, ki vkljutuje
tudi informativni predracun.

Izvajanje mrlisko pregledne sluzbe

© V letu 2021 nadrtujemo izvajanje mrlisko pregledne sluZzbe na obmogju obcine BreZice po novem
modelu, kot posebni program, v katerega se po mesednem razporedu vklju€ujejo zdravniki in
zaposleni v reSevalni sluzbi na podlagi sklenjenih pedjemnin pogodb z zavodom. lzvajanje
navedene sluZbe je preslo iz obéinske na drzavno raven. Plaénik storitve je drzava.

lzvajanje zdravstvenega varstva na prireditvah

Skladno z dovoljenjem, ki smo ga pridobili s strani Ministrstva za zdravie za izvajanje
zdravstvenega varstva na nezahtevnih prireditvah tipa A, B, C, D in E, na¢rtujemo tudi v letu
2021 zagotavljati zdravstveno asistenco na podiagi narocila organizatorjev razli¢nih prireditev. V
kolikor bo potrebno, bomo Ministrstvo za zdravje zaprosili, da dodatno na seznam izvajalcev
uvrstijio novo zaposlene zdravnike in zdravstvene reSevalce v NMP, da bodo lahko izvajali
zdravstveno asistenco na prireditvah. Cilj nam je zagotavljati asistenco predvsem za potrebe
naro&nikov razlitnih prireditev na obmodju nade obdine. Tudi letos bomo za izvajanje teh storitev
sklenili podjemne pogodbe z zaposlenimi zdravniki in reSevalci (ZT in DMS).

9.3. DEJAVNOSTI, ODDANE ZUNANJIM IZVAJALCEM

Z zunanjimi izvajalci na&rtujemo tudi v letu 2021 sklepanje pogodb na naslednijih podrogjih:
- izvajanje zdravstvenih, zobozdravstvenih in laboratorijskih storitev;

- dobave zdravstvenega in drugega materiala;

- izvajanje podpornih, intelektualnih in svetovalnih storitev;

- izvajanje storitev na podrogju informacijske tehnologije.

9.4. ZOBRAZEVANJE, SPECIALIZACIJE IN PRIPRAVNISTVA
Strokovno izpopolnjevanje

Tudi v letu 2021 bomo skrbeli za izobraZevanje in izpopolnjevanje zaposlenih. lzobraZevanje je
nujno potrebno za vse zdravstvene delavce zaradi pridobivanja licenc za delo in obnavljanja
strokovnih znanj, ravno tako pa je potrebno tudi izobrazevanje nezdravstvenega kadra, saj edino
tako lahko sledimo nenehnim zakonskim spremembam in novostim. Zato vse zaposlene
spodbujamo k stalni strokovni rasti. Vecdina na&rtovanih izobrazevanj v ptvi polovici leta je
potekalo preko spleta.

V zavodu nacrtu;emo predavan] priznanih strokovnjakov z razliénih podrogij. :
-V mesecu aprilu in maju 2021 smo v sodelovanju s. firmo Posavc d.o.o. BreZice; ki je nag -
0 f-"-‘:f-pooblascem izvajalec-za varstvo pri delu, za vse usluzbence, ki jim.je oziroma ]lm ‘bo v.lety 2021

o wijpoteklo. Usposabljanje; izvedli- obnovitveno :usposablianje -iz. varriosti -pri délu-in;; varstvar pred’-;jé‘_;g;,'-':'t

pozarom. Usposabljanja se je udeleZilo 74 javnih usluZbencev, ki so bili razdeljem v 8 'skupin.
Nadrtujemo, da bomo v jeseni organizirali $e dve delavnici za tiste, ki se iz upravienih razlogov
usposabljanja niso mogli udeleZiti.

Zaposleni pa se bodo na razli¢nih strokovnih podrogjih izobraZevali in izpopolnjevali tudi izven
zavoda, vsak iz svojega podrocja dela.
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Na podrocju druzinske medicine so na¢rtovana naslednja izobrazevanja za zdravnike

1. Schrottovi dnevi Ljubljana 3.-4.9.2021 2
2. Simpozij urgentne medicine Portoroz 17.-19.6.2021 2
3. Sola sodobnega vodenja Ljubljana 11.5.-8.6.2021 1
4 Zadravcevi dnevi Morayske 10.-11.9.2021 2
. toplice
5. Bolezni sodobnega €asa 4
6. UCne delavnice za mentorje DM Strunjan 3
7. Fajdigovi dnevi Kranjska gora | 15.-16.10.2021 2
8. Kokaljevi dnevi Lasko 23.-24.4.2021 1
9 Sola urgence / / 2

OPOMBA: glede na to, da Se niso znani termini posameznih izobrazevanj in je potrebno uskladiti odsotnosti
zdravnikov, $e ni dokonéno izdelan poimenski naért udelezbe.

Specialistom pediatrije, specialistu ginekologije, specialistki psihiatrije, specialistki kliniéne
psihologije in psihologom pa bomo omogodili izobraZevanje z njihovega oZjega podrocja.

Nacrtovana izobrazevanja na podrocju zdravstvene nege

V letu 2021 se bodo zaposleni v zdravstveni negi udeleZili strokovnih izobraZevanj, ki jih
organizirajo drudtva in sekcije medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov in so razpisana po
predvidenem razporedu.

Po programu se bodo udelezili strokovnih izobrazevanj na podrodju obveznih vsebin, ki jih
organizira DMSBZT Celje za pridobitev licenénih tock, in sicer:

- zakonodaja s podrodja zdravstva in poklicna etika,

- temeljni postopki ozivljanja,

- kakovost in varnost v zdravstvu.

Udelezili se bodo strokovnih izobraZevanj, ki bodo organizirana v okviru zdravstvenega doma s
pridobitvijo licenénih to¢k ter vseh drugih izobraZevanj, ki bodo organizirana s strani
zdravstvenega doma.

Z izobrazevanjem bodo zaposleni v zdravstveni negi spremljali novosti stroke in si tudi pridobili
potrebne tocke za potrditev licence.

Zasvojenost s seksualnostjo in .
internetno pornografijo spletna izvedba 28.1.2021 2
Zakg) 58 [ peming pegevanai 0 | iy busdin 3.2.2021 1
mlec¢nih formulah?
"lzobraZzevanje za izvedbo kratkega
ukrepa 1 v prostoru SOPA - Skupaj za NIJZ, spletna 5 2 2021 4
odgovoren odnos do pitja alkohola - izvedba -
pilot" _
| Zakljuéno skupno sreganje projekta . . e
--| "Skupaj za odgovoren odnos do pitia - | NI.:ZZ\,,:gtI)Zma 10.2,20297 8 s B
alkohola - SOPA"
Sodobno zobozdravstvo spletna izvedba 12.2.2021 2
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Sestanek izvajalcev zobozdravstvene

nege v Zolskem letu 2020/21 regije NIz splotna 16.2.2021 1
Celje izvedba
COVID-19 Kako se izogniti okuzbi in NIJZ, spletna
bolezni? izvedba 22'2'2021 4
| IzobraZevanje - delovanje telefonskih . B:\g!;g;mkguegégfa 43 202;1' 16. '
tajnic in novega telefonskega sistema ; ! v o
ulica 10 a, BreZice
"Druzinska obravnava za zdrav NIJZ, spletna ::ggggg} 4
zivljenjski slog izvedba 26.3.2021
Standardni posegi v zvezi-z v celoti . 3
implantiranim osrednjim venskim 7 dé?{:{g;i in
katetrom s podkoznim prekatom - babidke nede 25 3.2021
vensko valvulo in osrednjim perifernim Sloveniie. s lgetna e
venskim katetrom (PICC) pri bolniku z ol (’jbp
rakorm izvedba
Metoda komunikacije izloGanja kot Drugtvom MSBZT
podpora novorojencku v domagem Celje, 6.4.2021 1
okolju pri izlodanju in odvajanju spletna izvedba
lzvajanje zunaj bolnigniéne sluzbe Srednja
nujne medicinske pomoti - MUNERA | zdravstvena Sola 12.4.2021 1
3 Celje
Obravnava in oskrba kroni¢nih ran v
ambulanti druzinske medicine Zalokerbzaloker, d | 14.4.2021 1
Dobra praksa in nova znanja -0Sp
Temeljni postopki oZivljanja z Drustvgn} MSBZT 15.4.2021 1
vkljugenim AED ele, -
spletna izvedba
Klini¢éni oddelek za
neonatologijo -
Pediatricna klinika,
Ljubljana Drustvo
Zdravstvena oskrba novorojenékov na| za pomog& bolnim 16.4. - 17.4.2021 1
domu novorojentkom - o o
Prvi koraki,
Ljubljana
Interaktivni spletni
seminar

Vodstvene vesdine za mlade vodje

Zalozba Forum
media, zaloZniska
dejavnost, d.o.o.,

spletna izvedba

20.4., 5.5.2021

-

Kako zgraditi dobe fim =174k

- .| -Zbomica - Zveza, -
| Sekelja medicinskih | . L |
' |- 8.8.2020 L

i sesterv’
menagementu,
spletna izvedba
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KAKOVOSTNA OBRAVNAVA
BOLNIKA V DRUZINSKI MEDICINI
(novosti v zdravljenju sladkorne
bolezni, kakovostno vodenje bolnikov
z astmo in KOPB, obravnava

Zdruzenje
zdravnikov
druZinske medicine,

| Zavod za razvoj

druzinske medicine,
Sekcija medicinskih

atopijskega dermatitisa, aken, sester in 21.5.-22.5.2021 f
keratoz, Zivljenje s smrtonosno redko zdravstvenih
boleznijo, kroni¢ne bolezni, tehnikov v ADM,
zdravstvena nega in delo diplomiranih Zbornica
medicinskih sester v ADM) zdravstvene nege -
zveza
Medis,
farmacevtska
druzba, d.o.0.
Resitve pogostih funkcionalnih tezav Sekcija med!cmsklh
o P i - sester in
dojenékov in novosti pri mle€nih . 1.6.2021 5
formulah zdrav_stvenlh
tehnikov v
patronazni
dejavnosti,
spletna izvedba
Vzgoja za zdravo spolnost -
prenovljena zdravstveno vzgojna NIJZ, spletna 7.6.2021 1
delavnica v priro&niku za boljse izvedba e
zdravje otrok in mladostnikov
Jure
Glogovaek,
Uro3 Debelak,
Matjaz Miljan,
Davorin Cerjak,
Regevalna sluzba, Robert Cernic,
Ponovitev specifiénih ved&in ITLS Zdravstveni dom 12.6.2021 Krisztina
BreZice Leviéar,
Tomaz
KostanjSek,
Jozica lljaz,
Denis Hadzic¢,
Tilen Oétir.
Skupni s;astanek Patronaza in nega Obtina Bresice 16.6.2021 3
na domu
Ucna delavnica Varno cepljenje -
dobra skladisena / distribucijska NIJZ, spletna 17.6.2021 4

| praksa cepiv

.., lzvedba

TR L e A, T

TR SR

41




Univerza v

Podiplomski te¢aj - Novi Denverski Mlgg?;{ﬁgk a
razvojni presejalni test - Denver I fakulteta. Katedra 17.6.-19.6.2021 1
Slovenija za pediatrijo - Uéni
' eenter Maribor
Univerza v
| Podiplomski tedaj - Novi Denverski M'ggfﬂ{ﬁ;‘l'{a | |
razvojni presejalni test - Denver |l fakulteta. Katedra 17.6.-19.6.2021 1
Slovenija za pediatrijo - U¢ni
center Maribor
Novi Denverski razvojni presejalni test / n. 24 1
- DENVER II, tegaj za izvajalce testa Jun.
Epidemija COVID-19 v ludi
Zdravstvene nege ! sep. 21 2
Psthologija komuniciranja in
medosebnih odnosov — pri oskrbi / / 3
bolnikov
Sladkorna bolezen tip 2 / okt. 21 1
Strokovno sre¢anje za mentorje ” dr';i';:’\lfgz i?a de / 8
Klini€nih vaj Novo mesto
Izobrazevanja za izvajanje projekta / po letnem nadrtu 10
SOPA NIJZ
TPO z upcrabo AED / nov. 21 3
Zbornica
Etika v zdravstveni negi ZS ;E?gsggenlzg] / 5
Slovenije
Zbornica
Zakonodajo v zdravstvu Zt? arg;g’(t;enlzg‘ / 5
Slovenije
Zbornica
Kakovost v zdravstveni negi zt? ;E;féslf;enlzg] / 5
Slovenije
Redna letna sre€anja timov ambulant [ / 4
druZinske medicine T Y Sl N
| Derdevidnevi - R A AN 2.
“|Fajdigovidnevi . - . EEERRT ERT ARRPIS L2
Kroniéne rane / / 4

OPOMBA: gleds na to, da 3e niso znani termini posameznih izobraZevanj in je potrebno uskladiti odsotnosti z

izvajanjem sluzbe, Se ni dokon&no izdelan poimenski natrt udeleZbe.

42



Nacért izobrazevanja zaposlenih v patronazni zdravstveni negi

Zakonodaja in etika / / 1
Zdravstvena oskrba novorojentka PO
SPLETU f 16.,17.4.2021 1

Nacrt izobrazevanja zaposlenih v Centru za krepitev zdravja Brezice

Prakti¢ni moduli za izvajalce delavnic CKZ - novo zaposleni;

Modul za izvajalce obravnav na podrocju sladkorne bolezni;

Usposabljanje za svetovalce na Svitovi kontaktni to€ki bo izvedeno v skladu s potrebami na
terenu;

4. Usposabljanje za izvajalce PUMO bo izvedeno v skladu s potrebami na terenu;

5. Usposabljanje za izvajalce programa Priprava na porod in starSevstvo bo izvedeno v skladu

s potrebami na terenu.

W=

[ Izpit iz teoretiénega dela
Temeljnega usposabljanja za 27.1.2021 1 psiholog
izvajalce CKZ 1 fizioterapevt
"Druzinska obravnava za . 19.3.2021 .
zdrav Zivljenjski slog" NIJZ, spletna izvedba 26.3.2021 1 psiholog
Nacionalni simpozij ob
svetovnem dnevu brez tobaka :
2021 "Odlogeni! Opugéamo NIJZ, spletna izvedba | 28.5.2021 1 DMS
kajenje"
Strokovno zdruzenje
fizioterapevtov 200

Teéaj varne vadbe v " . 29.5.2021 -

o . Slovenije, Sekcija 1 fizioterapevt
nosecnosti g 46.-

fizioterapevtov za
e 5.6.2021
zdravje Zensk

"Novosti na podrocju telesne
dejavnosti in delo izvajalcev i
CKZ/Z\VC v Gasu 2. vala NIJZ, spletna izvedba 7.6.2021 1 kinezioIF:'J
epidemije ter predlogi za 9
naprej"
Delovno sre¢anje izvajalcev
psihoedukativnih delavnic v NIJZ, spletna izvedba 17.6.2021 2 psiholog
Z\VCin CKZ

Nacrt izobrazevanja zaposlenih v laboratoriju

Ravno tako nadrtujemo izobrazevanje usluzbenk laboratorija na seminarjih, ki jih organizira
predvsem Slovensko zdruzenje za klini€no kemijo in laboratorijsko medicino.

e bl e b

HematoloSko drustvo / pomlad 2021 2
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Hematolosko drustvo / jesen 21 3
SZKKLM / jesen 21 5
SZKKLM - za Clane / 4x letno 1
Odvzem Krvi Ljubliana zima 2021 1
Prepoznavanje krvnih celic Ljubljana zima 2021 5

Nacrt izobrazevanja v enoti zobozdravstva

Tudi v enoti zobozdravstva nacrtujemo, da se bodo v letu 2021 zaposleni cilino udelezevali
strokovnih izobrazevanj (tudi praktiénih delavnic) z vsebinami, katere najbolj potrebujejo pri
vsakodnevni klini¢ni praksi. Nacrt izobrazevanj je prilagojen razmeram, ki jih je povzroCila
epidemija COVID-19.

V enoti zobozdravstva bodo oz. Ze izvajajo redna notranja izobraZevanja. Zobozdravniki, ki se
udeleZijo vedjih strokovnih izobrazevanj (kongresov, simpozijev), o tem poroCajo na sestankih
kolektiva, ki ga praviloma skli¢e vodja zobozdravstva 3 do 4 krat letno, potekajo pa v predavalnici
zavoda.

Z uvedbo ustnega higienika so v enoti zobozdravstva za zobozdravnike in zobozdravstvene
asistentke v mesecu marcu 2021 v dvorani Mladinskega centra BreZice izvedli notranje
izobraZevanije, kjer so natanc¢no predstavili pravilen algoritem celostne obravnave pacientov s
parodontalno boleznijo. Predstavljen je bil tudi natanéen potek obravnave pacientov pri ustnemu
higieniku. Ustni higienik pa je kolektiv seznanil tudi z novo klasifikacijo parodontalne bolezni.

Nazivseminada | ki | PRERIRE | 6 udelozoncev
19. Slmpq_zu zobnih bolezni in P trars ) 16 A B ;
endodontije
th . : T
éilOEAPD Interim Seminar in N P — 1
_Uvedba_ ustnega hlg_lemka - MC Bresice P R
interno izobraZevanije

Nacdrtujemo, da se bodo v letu 2021 udelezZile strokovnih sredanj oz. izobrazevanj tudi
zobozdravstvene asistentke, predvsem delavnic, ki se fokusirajo izkljuéno na njihovo specificno
delo. Pri zobozdravstvenih asistentkah je to Se posebej pomembno, ker v Sloveniji Ze leta ni ve¢
ustreznega javnega izobraZevalnega sistema, kjer bi se medicinske sestre lahko specificno
izobrazile za poklic zobozdravstvene asistentke.

Naziv seminarja Kraj Datum St. udé'igii%ﬁ',cev'

Zdrava usta za zdravo telo Portoroz Junij 2021 9

V letu 2021 naértujemo tudi izobrazevanja usluzbencev upravno tehniéne sluzbe

Ocenjevanje, napredovanije in nagrajevanje spletni- feb.21 4

javnih usluzbencev seminar
Upravljanje arhivske dokumentacije Celjie mar.21 1
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Ragunovodska Sola Ljubljana | jesen 2021 1
. . . . spletni .

Obradun plaé in nadomestil plag seminar | J&€sen 2021 1

Letno poroGanje v javnem sektorju Ljubljana dec.21 1

Obradun storitev e niznan | jesen2021 | -~ 1

Kadrovske evidence 8e ni znan | jesen 2021 1

Usposapljanje za upravljalca centralnega ‘ Z\{D 6.5.2021 1

ogrevanja Ljubljana

Usposabljanje za varno in zdravo delo za ZVD : :

elektrikarje Ljubliana 652021 | ]

Izobrazevanje in strokovno izpopolnjevanje kadra za potrebe NMP

Na podrodju nujne medicinske pomoéi nadrtujemo tudi v letu 2021 izvajati kontinuirano
usposabljanje delavcev v zavodu in izven zavoda.

V Pravilniku o sluzbi nujne medicinske pomoé&i (Uradni list RS, &t. 81/15in 93/15 — popr.), je v

prilogi 2: Seznam ustreznih znanj in usposoblienosti za izvajanje zunajbolnidniéne sluzbe NMP,

na podlagi katerega se:

l. za ustrezna znanja in usposobljenost zdravnika za delo v zunajbolniSni¢ni sluzbi NMP $teje:

a) ¢&e ima zdravnik opravijene vse spodaj nadtete teaje z aktualno veljavnostjo:

teaj dodatnih postopkov oZivijanja za odrasle (ALS),

te€aj dodatnih postopkov oZivljanja za otroke (APLS ali EPLS),

teCaj oskrbe poskodovanca (ITLS, lahko tudi ATLS ali ETC),

tecaj urgentnega UZ (npr. WINFOCUS)

tedaj MRMI ali

b) ¢e ima zdravnik opravljene nekatere prgjdnje todke, za manjkajota podrodja pa ima
opravljen preizkus znanja in usposobljenosti iz vsebin v skladu s Prilogo 3 tega pravilnika.

Il. Za ustrezna znanja in usposobljenost diplomiranega zdravstvenika za delo v zunaj

boinignic¢ni sluzbi NMP se 3tegje:

a) ¢&e ima opravljene naslednje teaje z aktualno veljavnostjo:

+ te€aj ILS ali podobni te€aji osnovnih in zagetnih postopkov ozivljanja odraslih,

+ tedaj ITLS ali podobni te¢aji oskrbe poSkodovancev,

+ tedaj EPLS ali podobni te&aji osnovnih in zaetnih postopkov oZivljanja otrok,

* teCaj MRMI ali

b) &e opravi dodatno usposabljanje s podrofja NMP iz vsebin v skladu s Prilogo 3 tega pravilnika

ali

¢} &e ima opravljene nekatere tefaje iz a) tofke tega dela, za manjkajoa podro&ja pa ima

opravljen preizkus znanja in usposobljenosti in

d) ima opravljen preizkus znanja in usposobljenosti iz ves¢&in, ki jih mora obvladatl izvajalec v

skladu z njegovimi kompetencami in

e) tedaj varne voZnje za redevalha vozila (e opravija tudi delo voznika nujnega redevalnega

vozila);
IIl. Za ustrezna znanja in usposobljenost zdravstvenih reSevalcev (izvajalcev zdravstvene nege

s srednjesolsko izobrazbo in NPK) se 3tejejo zahteve poklichega standarda Nacionalne poklicne = -

“kvalifikacije zdravstveni redevalec/zdravstvena reSevalka. Zdravstveni reSevalec mora imeti:

@) opravijen preizkus znanja in usposobljenostl ki je enak prelzkusu za NPK zdraystveni
~..reevalecin y . T

' b) teGaj varne voznje za resevalna vozila. - _
UspeSen preizkus znanja in usposobfjenosti je pogoj za sodelovanje v mobilni enoti NMP in ima

veljavnost 5 let.
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V skladu z navedenim nadrtujemo zdravnike in diplomirane medicinske sestre/ diplomirane
zdravstvenike, ki se vkljuéujejo v NNMP, postopoma napotiti na opravljanje predpisanih tecajev.

Naértovana izobrazevanja zdravnikov v sluzbi NMP

Nazivseminaja |  Kraj | Dawm | S$t udelezencev
ATLS "' "~ Maribor | 27.-29.5. 1
Expedition & Wilderness Medicine Bohinj 1-511. ’
course
Obnovitveni te€aj ALS / / 1

Izobrazevanja in strokovna izpopolnjevanja v reSevalni sluzbi

Naértovana smo imeli izobraZevanja za zaposlene resevalni sluzbi, ki $e niso opravili tecajev in
usposobljenosti potrebnih po Pravilniku o sluzbi nujne medicinske pomodi, vendar je vecina
izobrazevanj prestavljenih na jesenski termin zaradi COVID-19.

V jesenskem &asu nadrtujemo izvesti vsa izobrazevanja in usposabljanja, ki so bila nacrtovana,
ravno tako obnoviti teéaj oZivljanja novorojencéka, otroka in mladostnika v nasi enoti s pomocjo
SIM centra iz Ljubljane ter interna obnavljanja znanj s podro¢ja TPO, uporabe osebne varovalne
opreme, ravnanja z odpadki in higiene rok.

Dne 12.6.2021 smo izvedli interno ponovitev specifiénih ves¢in ITLS, katerega se je udelezilo 10
DMS in ZT zaposlenih v reSevalni sluzbi.

Naziv seminarja ‘Kraj | Datum | St udelefencev
Nadaljevalni te€aj varne voznje Vransko / 25
NPK / / 1
Dihalna pot / / 4
EKG / / 4
EPALS / / 2
Kako zgraditi dober tim spletno 6.5.2021 1
Kakovost in varnost v zdravstvu / / 2
Zakonodaja in etika / / 2
TPO z uporabo Aed-ja ! / 10
Ozivljanje novorojencka SIM Ljubljana / 25
Uporaba BIG-a SIM Ljubljana i 25
Kemijske nesrece / / 2
ITLS / l 2
Simpozij urgentni medicine Portoroz 17.-19.6.2021 4
Imobilizacija / / 2
Mnozi¢na nesreca / i 2
Tekmovanje ekip NMP Rogla / 3
Dnevi Toma Ploja ! september 2

Specializacije

‘Potrebe po novih _s'pecialistjh\,. ki .jih bomo- nujno 'potrebovalli v. prihodnjih letih, redno letno
sporotamo Ministrstvu za zdravje in Zdravniski zbornici Slovenije.

Naértujemo, da bo na dan 31.12.2021 v zavodu zaposlenih 6 specializantov, in sicer po podrocjih

specializacije:
- druzinska medicina 4 (trije iz prejdnjih let in en novi);
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- medicine dela, prometa in Sporta 1.

Specializanti druZinske medicine so financirani s strani ZZZS. Za specializacijo iz podrocja
medicine dela, prometa in Sporta je v celoti plaénik zavod.

V zavodu imamo v letu 2021 tri glavhe mentorje za podroc¢je druZinske medicine, enega za
podrocje ginekologije in porodnistva za regijo Posavje, glavnega mentorja za regijo iz pediatrije in
glavnega mentorja za podrocje psihiatrije.

S strani ZdravniSke zbornice Slovenije imamo dodeljeno pooblastilo za izvajanje specializacije iz
psihiatrije, in sicer za podroc¢je: Ambulantno psihiatriéno zdravljenje (nadaljevalni del) - trajanje 6
mesecev. Za usposablianje imamo na voljo 1 mesto (1 neposredni mentor: 1 zdravnik na
usposabljanju).

Na poziv ZdravniSke zbornice Slovenije smo v letu 2018 okviru obstojedih specializantskih mest
za zdravnike specializante pridobili dodatno eno mesto za izvajanje sekundariata, namre¢ s
spremembo Zakona o zdravniski sluzbi, ki ponovno v sistem podiplomskega izobraZevanja
zdravnikov uvaja sekundariat, se le ta izvaja v dveh delih:

1. obvezni del (pripravnistvo), ki se zakljuCi s strokovnim izpitom — 6 mesecev,

2. izbirni del - 6 mesecev.

Izbirni del sekundariata se opravlja po sklopih, ki trajajo najmanj dva meseca. Za ¢as kroZenja
izbirnega dela se zdravnik zaposli pri pooblas€enem izvajalcu.

Predvidevamo, da bo na kroZenje v okviru izbimega dela sekundariata, ZdravniS8ka zbornica
Slovenije v drugi polovici leta napotila kakSnega zdravnika, v prvi polovici leta ni bilo napotitev.

Pripravnistvo

Za podrocje zdravstvene nege izvajata mentorstvo dve diplomirani medicinski sestri. Pripravnika,
ki sta pri¢ela z opravljanjem pripravnidtva v mesecu novembru in decembru 2020, sta v mesecu
juniju 2021 uspesSno opravila tudi strokovni izpit. Zaposlitev dveh novih  pripravnikov pa
nacrtujemo v drugi polovici leta.

S 1.3.2021 pa je ze priCel pripravni$tvo ustni higienik, kateremu je mentor vodja zobozdravstva.
StroSke v zvezi z opravljanjem pripravniStva bomo dobili refundirane s strani ZZZS.

Zdravstveni dom Brezice ima tudi v letu 2021 status uénega zavoda za izvajanje prakticnega
pouka dijakov zdravstvenih Sol in Studentov visokoSolskega strokovnega Studijskega programa
zdravstvena nega. Studenti so pod mentorstvom diplomiranih medicinskih sester v Solskem letu
2020/2021 priceli z izvajanjem predpisanega programa, ki pa je bil v Casu epidemije COVID-19
zacasno prekinjen. Studentom bomo nudili izvajanje prakse tudi v Solskem letu 2021/2022. V letu
2021 bomo zaprosili Ministrstvo za zdravje za podalj3anje statusa uénega zavoda.

Stipendiranje

V Solskem letu 2020/2021 smo preko »Regijske Stipendijske sheme - posavske S&tipendijske
sheme« podalj$ali Stipendiranje 5 Stipendistom, od tega 4 Studentom medicine in 1 za Studentko
farmacije, vsakemu v visini 200 EUR (100 EUR zavod, 100 EUR RRA). Studenti bodo skladno s
pogodbo za Studijsko leto 2020/2021 opravili v zavodu delovno prakso v trajanju 160 ur.
Nacrtujemo da bomo nadaljevali s sofinanciranjem kadrovskih Stipendij v enakem obsegu tudi v
Solskem letu 2021/2022.

Priloga — Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2021 - I. del
Priloga — Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2021 — II. del

Datum: julij 2021,7

Podpis odgovorne osebe L.
Drazen Levojevié

( direktor .

s
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Naziv ZD: Zdravstveni dom Brezice

Obrazec 1 - Delovni program 2021 -ZD

Ocena realizacije v obdobju 1. 1.

Finanéni naért za obdobje

Izpolnil; Karmen Bukovinski

Finanéni naért za obdobje Indeks
1. 1. do 31.12. 2020 do 31.12. 2020 1.1.do 31.12. 2021
' : ' FNzZ021/ | Fh2021
Q86.210 SPLOSNA ZUNAJBOLNISNIENA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST Obseg dejavnosti do ZZZS Obseg dejavnosti do ZZZ§ Obseg dejavnosti do ZZZS EN 2020 Ocena real.
2020
302 001 Splosne ambulante, hiSni obiski in zdravlienje na domu (Stevilo K-jev) 194.340 188.145 195.165 100,42 103,73
- od leqa: preventiva (prvi pregled): 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
- od teqa: preventiva (ponovni pregled): 0 0 0 #DEL/O! #DEL/CI
- 302 002 Splogna ambulanta v socialnovarstvenem zavodu (Stevilo K-jev) 14.568 14.219 13.744 94,34 96,66
- 302 003 Centri za prepreé.in zdravlj. odvisnosti ed drog (toéke) 12] 0 12 100,00 #DEL/O!
- 302 004 Anlikoagulanina ambulanta (Stevilo tock) 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 306 007 Dispanzer za Zenske (Stevilo K-jev) 23.355 19.987 23.385 100,00 116,85
- od lega preventiva (samo 0153) 817 770 798 97,63 103,59
- 327 009 Otroski in 3olski dispanzer - kurativa (Stevilo K-jev) 67.323 40.366 74.804 111,11 185,31
_ 327 011 Otroki in Solski dispanzer - preventiva (Stevilo K-jev) 35.302 33.605 33604 95,18 100,00
- 327 014 Razvoine ambulante (tevilo obravnav oz. obiskov) 0 0 0 DEL/O! #DEL/O!|
- 346 025 Zdravstvena vzgoja (t. delavnic) 0 0 0] DEL/0! #DEL/O!|
- delavnica "Zdrava prehrana” (§t. delavnic) 0 0 [t} DEL/O! DEL/O!
~ skupinsko svelovanie za opuééanje kajenja (5t delavnic) 0 0 0 #DEL/O! DEL/0!]
- indiv. svelovanie za opuséanié kajenja (51. delavnic [} 0 0 #DEL/O DEL/O!|
- ind. svelovanie za tvegano pitje alkohola (51. delavnic) 0 0 0 DEL/O DEL/O!
- delavnica “Zivlienski slog” (51. delavnic) 0 ] 0 DEL/O! DEL/O|
- delavnica "Dejavniki tveqanja” (5t. delavnic] [} 0 0 DEL/O! DEL/O!
- 5ola za starse (5t delavnic ali 8. ur) 1] 0 [i] DEL/O! DEL/O!
- podpora pri spoprilemaniu z depresijo (5L delavnic) 0 0 0 DEL/O #DEL/O!
- podpora pri spoprilemaniu s tesnobo (3t. delavnic) 0 0 DEL/O! #DEL/O!
- spoprijemanie s stresom (8. delavnic) 0 0 DEL/O! #DEL/O!|
- tehnike spro3éania (3t. delavnic) 0 0 DEL/O! DEL/O!]
_ posodobliena delavnica "Zdravo hujanie” (51 delavnic) 0 0 0 #DEL/O! DEL/Q!]
- delavnica 'Ali sem fit?' (§t. delavnic) 0 0 0 #DEL/O! DEL/O!|
_ delavnica ‘Gibam se’ (3t delavnic) 0 0 0 #DEL/OI #DEL/OI]
- 301 258 Medicina dela (3tevilo tock) 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
: i 5 FN 2021/ FN 2021/
(86,909 DRUGE ZDRAVSTVENE DEJAVNOSTI Obseg dejavnosti do ZZZS Obseg dejavnosti do ZZZS Obseg dejavnosti do ZZZS FN 2020 Ocena real.
2020
- 506 027 Delovna terapija (8tevilo tock) 0 0 0 DEL/O #DEL/O!
- 507 028 Fizioterapia (§tevilo ulezi) [ Q 0 DEL/O #DEL/O!
- 509 035 Logopedija (3tevilo tock) 0 Q 0 DEL/O! #DEL/O!
_ 510 029 Patronazna sluba (Stevilo primerov) 5.490 6.854 6.615 120,49 96,51
_ 512 032 Dispanzer za mentalno zdravie (tevilo togk) 32.877 17.179 38.740 117,83 225,51
- 549 033 Kliniéna psihologija (Stevilo togk) 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
511 031 lzvajanie programa DORA (8t primerov) 0 0 [i] #DEL/O! #DEL/O!
- 544 034 Nega na domu {Stevilo primerov) 1.575 0 1.315 83,49 #DEL/O!
FN 2021/
(086.220 SPECIALISTIENA ZUNAJBOLNISNIENA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST Stevilo toik Stevilo toik Stevilo tock i":‘zz":;o’ Ocena veal.
2020
- 204 205 Rehabilitacija 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 204 207 Fiziatrija 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 206 209 Ginekologija 0 0 "] #DEL/Q! #DEL/O!
- 206 263 Porodnistvo 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 206 210 Obravnava bolezni dojk 0 0 0 #DEL/D! #DEL/O!
- 209 215 Internistika 0 9 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 209 240 Alergologija 0 0 ] #DEL/O! #DEL/O!
- 210 219 Onkologija 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 211 220 Kardiologija in vaskularna medicina 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 215 224 Maksilofacialna kirurgija 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 218 227 Nevrologija 0] 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 220 229 Okulistika 0] 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 222 231 Oriopedija 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 223 232 Otorinolaringologija 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 224 242 Pedopsihiatrija 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 225 234 Ofroska nevrologija 0 o 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 227 237 Pediatrija 0 0] 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 227 259 Specialistiéno ambulantna cbravnava invalidne miadine 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 229 239 Puimologija 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
_ 230 241 Psihiatrija 42.514 36.462 42.514 100,00 116,60
- 231 211 lzvajanje mamoarafile 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 231 246 |zvajanje ultrazvoka - UZ 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 231 247 |zvajanje rentgena - RTG 0 0 0 #DELJ/O! #DEL/O!
- 234 251 Sploéna kirurgiia 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 237 254 Travmatologija 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 239 257 Urologijia 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 242 233 Oralna kirurgija 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 249 216 Diabetologija 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 249 265 Endokrinologija 0] 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 249 217 Tireologija 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
Stevilo storitev Stevilo storitev 0
- 203 206 Dermatologija 0 #DEL/O! #DEL/0!
- 232 249 Revmatologija 0 #DEL/D! #DEL/O!
) } ) _ EN 2021/ FN 2021/
Q86.230 ZOBOZDRAVSTVENA DEJAVNOST Stevilo tock Stevilo tock Stevilo toék FN 2020 Ocena real.
2020
_ 404 101, 404 102 Zobozdravstvena dejavnost za odrasle 211.460 217.213 249.543 118,01 114,88
_ 404 103, 404 104 Zobozdravstvena dejavnost za miadino 99.980 87.915 110.078 110,10 125,21
- 404 105, 404 106 Zobozdravstvena dejavnost za Studente 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 401 110 Orlodontija 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 402 111 Pedontologija 23.844 24.713 29.805 125,00 120,61
- 403 112 Paradontologila 0 0 0 #DEL/Q! #DEL/O!
- 405 113 Stomalolosko-proteliéna dejavnost 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
- 406 114 Paradentologija/zobne bolezni in endodontiia 0] 0] 0 #DEL/O! #DEL/O!
_ 442 116 Oralna in maksilofacialna kirurgija 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
Stevilo ur Stevilo ur Stevilo ur
- 446 125 Zobozdravstvena vzgoja L #DEL/O! #DEL/O!
X DU‘/[{ N 20z | FN2021)
(Q86.909 Reevalni prevozl (513) ‘6, 8t. km 5t. km 5t. km ENz0z0 | O°en2 real.
2020
- 513 150 Nenuini resevalni prevozi s spremljevalcem (km) 1Y 112.390 159.756 112.390 100,00 70,35
- 513 151 Saniletni prevozi na/z dialize (km) 230.878 235649 230.878 100,00 97,98
- 513 153 Ostali sanitetni prevozi pacientov (km) N Y 8 296.260 __——382.859 296.260 100,004 77,38/
I ZD BREZICE &
Opombe: \
Z &
@
e
NZLCEVAC 7
Podpis odgovorne osebe: DrazZen Levojevic, direkior
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Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM BREZICE Obrazec 2 - Naért prihodkov in odhodkov 2021 -ZD
. s e o . . P Indeksi
Za Financni nacrt za Ocena realizacije v Finanéni nacrt za
Konto | “2P Besedilo obdobje obdobju obdobje EN2021/FN | PN 20211
: 1.1.do 31.12.2020 | 1.1.do 31.12.2020 1.1.do 31.12. 2021 2020 °°°2’|']azgea'-
Prihodki od prodaje proizvodov iz storitev (2
760 1 +3+4+5+6) 6.212.500 7.460.950 8.515.000 137,06 114,13
2 ZP:_';‘Z‘;’SK)' iz obveznega zavarovanja (po pogodoi 4.400.000 5.707.077 6.760.000 154,09 118,80
Prihodki od ZZZS iz naslova pripravnikov,
sakundarijev in speciallzac| 250.000 131.069 180.000 72,00 137,33
Prihodki iz dodatnega prostovoljnega
i 1.015.000 1.049.897 9560.000 94,58 91,44
Prihodki od doplacil do polne cene
zdravstvenih storitev, od nadstandardnih
5 storitev, od samaplaénikov, od ostalih 162.500 145.077 145.000 89,23 99,95
lagnikov in od konvencij
6|Drugi prihodki od prodaje proizvodov in storitev 385.000 427.830 450.000 116,88 105,18
762 7 Finanéni prihodki 4.500 5.017 4.000 88,89 79,73
761, Prihodki od prodaje blaga in materiala,
763,764/ |drugi prinodki in prevrednotovalni prihodki 18.000 L.a13 15000 100,00 960,00
76 9 PRIHODKI (1 + 7 + 8) 6.235.000 7.467.842 8.537.000 136,92 114,32
460 10 |Stroski materiala (11 + 23) 482.000 504.873 615.000 127,59 121,81
PORABLJENA ZDRAVILA IN ZDRAVSTVENI
1 MATERIAL {12+ 13 + 19) 330.000 334.292 440.000 133,33 131,62
12 |ZDRAVILA 75.000 62.574/ 63.000 84,00 100,68
13 MEDICINSKI PRIPOMOCKI (od 14 do 18) 164.000 182.780 235.000 143,29 128,57
14| RazkuZila 28.500 24.887 40.000 140,35 160,73
15| Obvezilni in sanitetni material 50.000 97.717 130.000 260,00 133,04
16|RTG material 500 12 0 0,00 0,00
17 | Medicinski potroni material 5.000 4774 5.000 100,00 104,73
18| Zobozdravstveni material 80.000 55.390 60.000 75,00 108,32
19 gzs;TA"' ZDRAVSTVENIMATERIAL (od 20 do 91.000‘ aa.sss\ 142.000 156,04 150,66
20| Laboratorijski testi in reagenti 75.000 72.028 124.000 165,33 172,16
21|Laboratorijski material 15.000 14.245 15.000 100,00 105,30
22| Drugi zdravstveni material 1.000 2.665 3.000 300,00 112,567
PORABLJENI NEZDRAVSTVENI MATERIAL
23 {od 24 do 27) 152.000‘ 170.531| 175.000 115,13 102,59
Stroski porabljene energije (elektrika, kuriva,
- pogonska goriva) 105.000 106.231 110.000 104,76 103,55
25|Voda 7.000 11.839 13.000 185,71 109,81
26 | Pisarniski material 38.000 36.432 37.000 97,37 101,56
27| Ostali nezdravstveni material 2.000 16.079 15.000 750,00 93,29
461 28 Stroski storitev (29 + 32) 912.000 1.230.794 1.394.000 152,85 113,26
29 ZDRAVSTVENE STORITVE (30 + 31) 420.000 599.084 660.000 157,14 110,17
30| Laboratorijske storitve 55.000 403.168 440.000 800,00 109,14
31| Ostale zdravstvene storitve 365.000 195.916 220.000 60,27 112,29
32 NEZDRAVSTVENE STORITVE (od 33 do 35) 492.000 631.710| 734.000 149,19 116,19
33| Storitve vzdrzevanja 195.000 218.115 220.000 112,82 100,86
Strokovno izobrazevanje delavcev,
34 specializaciie in strokovno izpopolnjevanie 50.000 23,145 25.000 50,00 108,01
35| Ostale nezdravstvene storitve 247.000 390.450 489.000 197,98 125,24
462 36 |Amortizacija 300.000 301.583 325.000 108,33 107,76
464 37 Stroski dela (od 38 do 40) 4.524.500| 5.117.7111 6.177.500 136,53 120,71
38|Place zaposlenih 3.550.000 4.077.737 4.900.000 138,03 120,16
39|Dajatve na place 575.000 650.669 805.000 140,00 123,72
Stroski dodatnega pokojninskega zavarovanja
40 in drugi strodki dela 399.500 389.305 472.500 118,27 121,37
467 41 Finanéni odhodki 0 37 0 #DEL/O! 0,00
465 Drugi stroski, stroki prodanih zalog, drugi
466, 42 z:::g:: in prevrednotovalni poslovni 16.500 22 300 25.500 154,55 11430
468, 469
46 43 ODHODKI (10 + 28 + 36 + 37 + 41 + 42) 6.235.000 7.177.307 8.537.000 136,92 118,94
PRESEZEK PRIHODKOV (+) ali PRESEZEK
44 | ODHODKOV (- (9 - 43) 0 e o
45 Davek od dohodka pravnih oseb 0 8730 0 #DEL/0! 0,00
PresezZek prihodkov ali odhodkov
46 obraéunskega obdobja z upoStevanjem 0 281.805 0
davka od dohodka (44 - 45)
Opombe: m
ZNLDOY /
/ i *'Q ) R[
Izpolnil: ANA PAVLIN Ff’ [6“ Podpis odgovorne osebe: DRAZEN LEVOJEVIC
Tel. &t 07 49 91 446
{:‘3 BREZICF o,
/

_99’

’1“
;;







Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM BREZICE Obrazec 3 - Spremljanje kadrov 2021 - I. del

Stevilo
za:::zl::'h Naértovane $tevilo zaposlenih na dan 31. 12. 2021 Indeks
31.12. 2020
Struktura zaposlenih Od skupaj
i . ... | Dopoln. (stolpec 4) kader, |Od skupaj (stolpec
SKUPAJ |Polni d/é | Skraj. d/& dita SKUPAJ ki je financiran Iz | 4) nadomeséanja ° 2021/ 2020
drugih virov *
0 1 2 3 4=142+3 5 6 7=4/0
I ZDRAVNIKI IN ZDRAVSTVENA NEGA (A+B) 98] 98 2 0 100 6 1 102,04
A EA1 - Zdravniki in zobozdravniki (1+2+3) 29 26 2 0 28 4 0 96,55
1 Zdravniki (skupaj 20 16 2 0 18 4 0 90,00
1.1.| Vigji zdravnik specialist 9 8 1 1] 9 o [ 100,00
1.2.|Specialist 6 4 1 0] 5 0 0 83.3
1.3.] Vigii zdravnik brez specializacile z licenco [0] o] Q Q (1]} [¢] 0 # 01
1.4.| Zdravnik brez specializacije z licenco [o] o] o] a 0 0 0] #DEL/OY
1.5.| Zdravnik brez specializacije / zdravnik po opravijenem sekundariatu [o] Q Q a 0 0 0 #DEL/0!
1.6.|Specializant 5 4 Q a 4 4 0 80,00
1.7.|Pripravnik / sekundarij Q Q 0 0 0 0 0 #DEL/O!
2 Zobozdravniki skupaj 9 10 0 0 10 0 0 111,11
2.1.| Visji zobozdravnik specialist [ 1 1] [1] 1 0 0 #DEL/0!
2.2.| Specialist 1 0 0 0 0 o] a 0,00
2.3.|Zobozdravnik Q 0 0 0 1) 0 0 #DEL/0!
2.4.|Vi§ji zobozdravnik brez specializacije z licenco 3 3 0 0 3 a 0 100,00
2.5 |Zobozdravnik brez specializacije z licenco 5 6 a 0 Gl o] 0 120,00
2.6.|Specializant 0 0 0 0| ] [¢) 0 #DEL/O!
2.7.|Pripravnik 0 o] o] 0 0 0 0 #DEL/O!
3 Zdravniki svetovalci skupaj (vi§ji svetnik, svetnik, primarij) 0 0 0 /] 0 [} 0 #DEL/0!
B E3 - Zdravstvena nega (ZN) skupaj 69 72 0 0 12_! 2 1 104,35
1|Medicinska sestra - VI/2 TR 0 a Q 0 0 0] 0 #DEL/01
2|Profesor zdravstvene vzgoje 0 4] 0 0 0 0 0 #DEL/01
3|Diplomirana medicinska sestra 26 27 0 0 27 0 0 103,85
4| Diplomirana babica / SMS babica v porodnem bloku IT 1] "] 0 o] 0 0 0 0 #DEL/O!
5| Medicinska sestra - nacionalna poklicna kvalifikacija (VI. R.2.D.) 15 15] 0 0 15 0 0 100,00
8| Srednja medicinska sestra / babica 26 28| 0 0 28 0 1 107,69
7|Bolnicar 0 0 0 0 0 0 0 #DEL/0!
8|Pripravnik zdravstvene nege 2 2 0 0 2] 2 o] 100,00
1. E2 - Farmaceviski delavci skupaj (] . 0 0 0 1] 0 [1] #DEL/O!
1|Farmacevt specialist / Farmacevt specialist s specialnimi znanji 0 0 0 0 0 o] Q #DELJ/O!
2|Farmacevt / Farmacevt s specialnimi znanji 0 0 0 0 _0'7 Q 0 #DEL/0!|
3|InZenir farmacije 0 0 0 0 0 0 0 #DEL/O!
4| Farmaceviski tehnik / Farmaceviski tehnik s speciainimi znanji (0] 0 0 0 Dl 0 0 #DELJO!
5| Pripravniki a 0 0 0 0 0 0 #DELJ/O]
6[Ostali / Farmacevt zatetnik [o] 0 0 0 0 0 0| #DEL/0!
FIII. E4 - Zdravstveni delavci in sodelavci skupaj 18 17 ] 1 19 0 0 105,56
1| Konzultant (razlicna podroéfa) (o] 0] o] 0 0 0 0 #DEL/0!
2| Analitik (razliéna podrogja) 0 o] 0 0 0| 0 0] #DEL/O!
3|Medicinski biokemik specialist 1 0 Q g 1 0 1] 100,00
4| Kliniéni psiholog specialist 1 1 0 a 1 0 0 100,00
5|Specializant (Klinigna psihologija, laboratorijska medicina) [4] Q 0 0 0 0 0 #DEL/O!
6|Socialni delavec 0 Q 0 0 0 0 0 #DEL/O!
7|Sanitarni inZenir 0 0 0 0 0 0 o] #DEL/O!
8| Radiclogki inZenir 0 0 0 0| 0 0 0 #DEL/O!
9|Psiholog 2 3 0 0 3 a o] 150,00
10|Pedagog / Specialni pedageg 1 1 0 0] 1 0 Q) 100,00|
11|Logoped 0 1 0 0 1 a a #DEL/OI
12|Fizioterapevt 1 1 0 0 1 a a 100,00
13|Delovni terapevt 0 0 0 0 [1] Q Q #DEL/O!
14| Analitik v laboraterijski medicini 0 0 0 0 0 0 0 #DEL/0!
15|InZenir laboratorijske biomedicine 5 5 0 0 5) 0 0| 100,00
16| Sanitarni tehnik 0 0 0 0 0 0 0 #DEL/O!
17| Zobotehnik 0 0 o] 0 0 0 0] #DEL/0!
18| Laboratorijski tehnik 2 2 a o] 2 0 0 100,00
19|Voznik reSevalec 2 2 o] 0 2 0 0 100,00]
20|Pripravnik 1 0 0 Q 0 0 0 0,00
21| Ostali 2 1 1 0 2 0 0 100,00
IV. _|Ostali delavei iz drugih plagnih skupin * 2 0 0 2 0 0 100,00
V. J - Nezdravstveni delavci po podroéjih dela skupaj 3 18 18 0 0 18 0 0 100,00
1| Administracija (J2) 1 1 0 0 1 a 0 100,00}
2|Podrocje informatike 1 1 0 0 1 Q a 100,00
3|Ekonomska podracje 5 4 0 0 4 a a 80,00
4| Kadrovsko-pravno in splosno podrogje 2 2 0 0 2 0 Q 100,00
5| Podroéje nabave Q 0 0 0 0 0 0 #DEL/O
6| Podrocje tehninega vzdrzevanja 1 1 0 0 1 0 0| 100,00
7|Podroéje prehrane 0 0 0 0 0 0 0 #DEL/O!
8| Oskrbovaine sluzbe 7 8 0 0 8| 0 0] 114,29|
9|Cstalo 1 1 0 0 1 0 0 100,00
VI.__|Skupaj (I + II. + Il +IV. +V.) 136 135 3 1 139 6 1 102,21
Preostali zaposleni s sklenjeno pogodbo o zaposlitvi (tisti, ki so
VIL | 4 porodnizki in na bolnigki odsotnosti daljsi od 30 dni) ¥ . L n 1 o o 142,86
Viil._|Zaposleni preko javnih del 0 0 0 of —0 0 0 #DEL/O!
SKUPAJ VSI ZAPOSLENI S SKLENJENO POGODBO O
). ZAPOSLITVI (VL. + VIL. + VL) 143 144 4 /I'I/ 149 \ 6 1 104,20
Opombe: ——

Pri postavki IV- ostali delavci iz drugih placnih skupin smo upostevali JU skupine B: direktgs og}oﬁ: torja za podrocje zdravstvene negz;; opravlja funkgijo v obsegu 20ur/teden, 20ur/teden pa
opavija delo vodje CKZ. Strokovno direktorico, ki opravija funkcijo v obsegu 8ur/tede den pa 0 i o visjega zdravnika specialista BPD2 v ambulanti druZinske mediicne, smo prikazali pri
postavki | - 1.1. - vi§ji zdravnik specialist. Pri postavki 11| - zdravstveni delave in sod smo pod zap. §t. 21 | 1,0 dietetika in 0,8 kineziologa za potrebe CKZ. Pri postavki- nezdravstveni delavci po
podrogjih dela_smo pod zap.$t. 9 uvrs| inistratorja [V, ki opravlj na podrogju zdravstvene gdministracije.

is odgovorne osebe: / Drazen LEVOJEVIC

ﬁ ZD BREZICE 0 DIREKTOR

Izpolnil: Mirjana Obranié
Tel. 5t.: 07 499 1 455
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Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM BREZICE

Obrazec 4 - Naért investicijskih vlaganj 2021 - ZD

omba: Prikazana so vsa sredstva razreda 0 - Dolgoroéna sredstva in sredstva v upravijanju, vklju

no s sredstvi v pridobivanju.

e . 5 T F s IR £ Indeks
1 Finan&ni naért za obdobje Ocena realizacije v obdobju Finanéni naért za obdobje
VRSTEINVESTICL! 1.1. do 31. 12. 2020 11, do 34, 12, 2020 1.1. do 31. 12, 2021 FN 20211 FN 2020| P 2021/ Occna
|. |[NEOPREDMETENA SREDSTVA 13.540 6.648 8.898 65,72 133,85
Programska oprema (licence, ra¢. programi) 7.425 5,533 8.8908 119,84 160,82
|_2|Ostalo 6.115] 1.115] 0,00 0,00
Il. |NEPREMICNINE 0] 1.435 5.155 #DELJOI 359,26
‘__‘\ Zemljiséa #DEL/O! #DEL/O!
2| Zgradbe 1.435 5.155 #DEL/O! 358,26
lIl. [OPREMA (A + B) 244.960| 368.337 566,176, 231,13 153,71
A _|Medicinska oprema 130.600 116.661 174.577 133,67 149,64
|_1]|Ultrazvok #DEL/0! #DEL/O!
2|Drugo”® 130.600 116.661 174.577 133,67 149,64
|B_|Nemedicinska oprema 114.360 251.676 391.599 342,43 155,60
1] Informaciiska tehnologiia 19.370, 20.784 14.251 73,57 68,57
2|Drugo 94.990 230.892 377,342' 397,25 163,43
IV.[INVESTICIJE SKUPAJ (I + 11 +11I) 258.500, 376.420 580.230 224,46 154,14
Op

Finanéni naért za obdobje Ocena realizacije v obdobju Finanéni naért za obdobje FN 2021/ Ocena
VIR EINANCIRANIA 1.1. do 31. 12. 2020 1.1, do 31, 12, 2020 1. 1. do 31. 12. 2021 FN 2021/FN 2020) "~ oz 2020
|. |NEOPREDMETENA SREDSTVA 13.540 6.648 8.898 65,72 133,84
| 1|Amortizaciia 13.540 6.648 8.898 65,72 133,84
| 2|Lastni viri (del presezka) #DEL/O! #DEL/O!
| 3|Sredstva ustanovitelia #DEL/O! #DEL/O!
| 4]Leasing #DEL/D! DEL/O!|
5| Posolila #DEL/O! DEL/O|
6| Donaciie #DEL/0! DEL/0
7|Drugo #DEL/O! DEL/O
Il. INEPREMICNINE 0 1.435 5.155 DEL/O| 359,26
1] Amortizacija 1.435 5.155 DEL/O 359,26
| 2|Lastni viri (del presezka) DEL/O #DEL/O!
| 3|Sredstva ustanovitelja DEL/0 #DEL/O!
| 4|Leasing DEL/0! #DEL/O!
| 5|Posojila #DEL/O! #DEL/Q!
| _6|Donacije #DEL/O! #DEL/0!
7|Drugo #DEL/O! #DEL/0!|
.| NABAVA OPREME (A + B) 244.960)] 368.337 566.176 231,13 53,7
A |Medicinska oprema 130.600 116.661 174.577) 133,67 49,64
|_1.|Amortizacija 125.600 84.038 144.577 115,1 72,04
| 2.|Lastni viri (del presezka) DEL/0 #DEL/O!
3.|Sredstva ustanovitelia 32.623) 25.000] DEL/0 76,63
| 4.|Leasing DEL/O! #DEL/0!
| 5.|Posaijila DEL/O! #DEL/O!
| 6.|Donacile 5.000 5.000 100,00 #DEL/O!
7.|Drugo #DEL/Q! #DEL/O!
B |Nemedicinska oprema 114.360 251.676 391.599 342,43 155,60
1.| Amortizacija 114.360 165.789 166.369 145,48 100,35
|_2.|Lastni viri {(del presezka) #DEL/O! #DEL/0!
3.| Sredstva ustanovitelia 85.887| 225.230] #DEL/O! 262,24
| 4.|Leasing #DEL/O! #DEL/O!
| 5.|Posaiila #DEL/O! #DELJO!
| 6.|Donacije #DEL/Q! #DEL/O!
7.|Drugo #DEL/O! #DEL/O!
V.| VIRI FINANCIRANJA SKUPAJ (1 + I + 1ll) 258,500 376.420 580.230 224,46 154,14
1.| Amortizaciia 253.500 257.910, 325.000 128,2 126.01
| 2.|Lastni viri (del presezka) 0 (1] 0| DEL/O #DEL/D!
3.| Sredstva ustanovitelia 0] 118.510 250.230 DEL/Q 211,15
| 4.|Leasing 0 0 0 DEL/Q #DEL/O!
| 5.|Posoiila 1] 0 0 DEL/0 #DEL/O!
6. Donaciie 5.000 0 5.000 100,00 #DEL/0!
7.|Drugo 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
Finanéni naért za obdobje Ocena realizacije v obdobju Finanéni na&rt za obdobje FN 2021/ Ocena
ANORTIZACHA 1. 1. do 31. 12. 2020 1. 1. do 31. 12. 2020 1.1.do 31. 12. 2021 FN 20214 N 2020 real. 2020
|I._[Priznana amortizacija v ceni storitev 253.429 301.583] 325.000 128,24 107,76
|1l. |Obradunana amortizacija 300.000 394.414 410.000| 136,67 103,95
lil. | Razlika med priznano in obracunano amortizacijo -46.571 -92.831 -85.000 182,52 91,56
IV.| Parabljena amortizacija 253.429 257.910 325.000 128.24 126,01]
Opombe:

Izpolnil: ANA PAVLIN

Podpis odgovorne osebe:

DRAZEN LEVOJEVIC

Tel. 5t.: 07 49 91 446

Po pooblastilu direktorja

ANA PAVLIN

Q@,\,a‘ v






Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM BREZICE

Obrazec 5 - Naért vzdrzevalnih del 2021 - ZD

Celotna nacrtovana
vrednost
vzdrzevalnih del v
letu 2021

Namen

Naértovani stroski
tekocega
vzdrzevanja (konti
461)

Naértovani stroski
investicijskega
vzdrzevanja (konti 461)

Naértovana so naslednja vl ja:

1=2+3

2

SKUPAJ:

215.000

215.000

50.000

50.000

tekode in i

vzdrzevanje objektov

40.000

40.000

tekode

\je in popravila vozil

75.000

75.000

vzdrZzevanje raéunalnikov in rat

ih programayv

vzdrZevanje medicinske in druge opreme ter drobnega inventarja

50.000

50.000

ololo|olo|jo|a|o|elolelo|o|olole|o|olo|e|ole

Ocena realizacije vrednosti vzdrzevalnih del v letu 2020

ajolo|loo|lo|o|o|o|o|ololo|o|o|alo|oo|o|o|e|o|o|o

205.96;

205.985

Indeks FN 2021 / Ocena real. 2020

104,

104,

#DELJO!

Opombe:

Izpolnil:  ANA PAVLIN

Tel. §t.: 07 49 91 446

§ ZD BREZICF ©
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IME UPORABNIKA: ZDRAVSTVENI DOM BREZICE

SEDEZ UPORABNIKA: CERNELEEVA CESTA 8, BREZICE

BILANCA STANJA
nadan 31. 12.
(v eurih, brez centov)
CLENITEV| [
SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV ] i
KONTOV | 2020 FN 2021
1 2 L T | 4 5
SREDSTVA
DOLGOROCNA SREDSTVA DSTVA V UPRAVLJANJU | I
Rl}nz-auawm-oo;oos-nomua'rog:ﬁn 0+011) o 1780304 1:840.0%
00 |NEOPREDMETENA SREDSTVA IN DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 002 153,349 170,000
01  |POPRAVEK VREDNOSTI NEOPREDMETENIH SREDSTEV 003 103,389 130.000
02 |NEPREMICNINE i i il 004 1.957.189 2.100.000
03 |POPRAVEK VREDNOSTI NEPREMICNIN 005 1.189.893 1.350.000
04 |OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA 006 3.129.037 3.400.000
05 |POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV| 007 2160.899|  2.350.000)
06 | DOLGOROCGNE FINANGNE NALOZBE 008 0 o
07 | DOLGOROENO DANA POSOJILA IN DEPOZITI 009 | 0 0
08 DOLGOROGNE TERJATVE IZ POSLOVANJA o 010 | 0 0
08 | TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V UPRAVLJANJE o | 0 0
B) KRATKOROGNA SREDSTVA; RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE |
‘(0)13+o11::l?15+015+017+o18+019(-020+021+022) ! Ll 1834478 1:n00:900
10 | DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN TAKOJ UNOVELIIVE VREDNOSTNICE BE 952 1.000)
11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN DRUGIH FINANGNIH USTANOVAH 014 919.898 900.000
12 |KRATKOROCNE TERJATVE DO KUPCEV ‘ 015 138.328 140.000
13 | DANI PREDUJMI IN VARSCINE = 016 ) 0
14 KRATKOROGNE TERJATVE DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA 017 867.892 850.000}
15 KRATKOROGNE FINANCNE NALOZBE g 018 0 0
16 KRATKOROGNE TERJATVE IZ FINANCIRANJA ] 019 0 0
17 | DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE R 020 | 7.406 5.000
18 NEPLAGANI ODHODKI i 021 0 0
19 |AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE I 022 0 0
OGE
%ﬁzsa«uzmozroozsmzsmanmz1) gz 49845 £0.000
30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 3 024 | 0 0
31 |ZALOGE MATERIALA 5 E 025 | 49.645 60.000
32 |ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN EMBALAZE 026 | 0 0
33 |NEDOKONGANA PROIZVODNJA IN STORITVE = 0 0
34 |PROIZVODI i o | 0 0
35 |OBRACUN NABAVE BLAGA i 02 | 0 0
36 |ZALOGE BLAGA 030 | 0 0
37 |DRUGE ZALOGE N 031 | 0 0
1. AKTIVA SKUPAJ
(001+012+023) 032 3.769.515 3.800.000
99 |AKTIVNI KONTI [ZVENBILANGNE EVIDENCE 033
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
ATKOROGNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE E RAZMEJITVE T T
gsgm-{:g;?osgmasvmow ‘2;42*043) CAsOVN | o034 1.216.582 1.130.000
20 |KRATKOROGNE OBVEZNOSTI ZA PREJETE PREDUJME IN VARSCINE 035 0 0
21 |KRATKOROENE OBVEZNOSTI DO ZAPOSLENIH | 03 505.060| 500.000
22 |KRATKOROGNE OBVEZNOSTI DO DOBAVITELJEV i 037 317.698 350.000
23 |DRUGE KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA 038 125.022 110,000
24 |KRATKOROGNE OBVEZNOSTI DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA | 039 168.812 170.000
25 |KRATKOROENO OBVEZNOSTI DO FINANCERJEV 040 0 0
26 |KRATKOROCGNE OBVEZNOSTI IZ FINANCIRANJA ) 041 ) 0
28 |NEPLACGANI PRIHODKI - 042 | oo o
29 |PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 | 0 0
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI | |
(c|,45+n4s+o47+nasomaoo5o+os1+n52-053-0s4+055+oss+os'roosu-059) |84 2552933 2579000
90 SPLOSNI SKLAD 045 0 0
91 |REZERVNI SKLAD 046 0 0
| 52 |DOLGOROENE PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 3 047 60.155 60.000
93 |DOLGOROCNE REZERVACIE 048 | 0 0
940 | SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA V JAVNIH SKLADIH 049 0 0
E SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE V 1
8410 | NJIHOVI LASTI, ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA | o050 0 0
SREDSTVA |
| o411 |SKLAD PREMOZENJAV DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE V P ol
NJIHOVI LASTI, ZA FINANCNE NALOZBE |
9412 | PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI | os2 0 0
| 5412 |PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI | os3 o 0
96 | DOLGOROCNE FINANENE OBVEZNOSTI i | os4 0 0
97 |DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI | oss e} o
ggo | OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA o R \ T —
SREDSTVA 8 y o
981 | OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE FINANENE NALOZBE 57 o /
985 | PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 058 466.885 [
986 | PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 059 L
1. PASIVA SKUPAJ
odbd) 060 3.769.515
99 |PASIVNI KONTI IZVENBILANENE EVIDENCE 061 g
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IME UPORABNIKA: ZDRAVSTVENI DOM BREZICE
SEDEZ UPORABNIKA: CERNELCEVA CESTA 8, 8250 BREZICE

1ZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO DENARNEM TOKU
RACUN FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB
RACUN FINANCIRANJA

A. ZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA

e : S e Indeks
- v evrih - Oznaka AOP Real 2020 1
znaka ealizacija Finanéni nacrt 202 FN 2021/ Real. 2020
(1) 2 (3)
1. SKUPAJ PRIHODKI {(402+431) 401 6.920.308 7.110.000 102,74
1. PRIHODKI ZA I1ZVAJANJE JAVNE SLUZBE (403+420) 402 6.481.720 6.665.000 102,83
A. Prihodki iz sredstev javnih financ
(404+407+410+413+418+413) 403 5.365.695 5.455.000 101,66/
#DEL/O!
7400 a. Prejeta sredstva iz drzavnega proraéuna (405+406) 404 927.142 980.000 105,70I
del 7400 |Prejeta sredstva iz drZavnega praracuna za tekoco porabo 405 927.142 980.000 105,70
del 7400 _ |Prejeta sredstva iz drZavnega proracuna za investicije 4086 0 0 #DEL/O!
7401 b. Prejeta sredstva iz obéinskih proraéunov (408+4089) 407 33.550 35.000 104,32
del 7401  |Prejeta sredstva iz obéinskih proracunov za tekoco porabo 408 5.550 2.000 36,04
del 7401 |Prejeta sredstva iz obcinskih proratunov za investicije 409 28.000 33.000 117,86
7402 ¢. Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja Mo 4.338.420 4.430.000 102,41
{411+412) :
del 7402 ;;?5;2 sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za tekoco 411 4.141.889 4.230.000 102,13
del 7402 F‘rejel‘a ?redswa iz skladov socialnega zavarovanja za 412 195,531 200,000 10177
investicije !
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in agencij
7.715 H
7403, 7404 (414+415+416+417) 413 10.000 129,62
del 7403 | Prejeta sredstva iz javnih skladov za tekoco porabo 414 7.715 10.000 129,62
del 7403 | Prejeta sredstva iz javnih skladov za investicije 415 #DEL/0!
del 7404 | Prejeta sredstva iz javnih agencij za tekoto porabo 416 #DEL/O!
del 7404 | Prejeta sredstva iz javnih agencij za investicije 417 #DEL/0!
del 740 |e. Prejeta sredstva iz proracunov iz naslova tujih donacij 418 #DELIO!I
741 f. Prejeta sredstva iz dlz“avnega proraguna iz sredstev Mo 58.868 D,DOI
proracuna Evropske unije
B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe
(422+423+487+424+425+426+427+428+488+489+490+429+ 420 1.116.025 1.210.000 108,42
430)
del 7102 |Prejete obresti 422 5177 5.000 96,58
del 7100 Prllhodkl od udelezbe rja dobiCku in dividend ter presezkov 423 #DEL/O!
prihodkov nad odhodki
i FTITOaR i " TMOTRT Od 487 #DEL/0!
del 7141 |Drugi tekodi prihodki iz naslova izvajanja javne sluzbe 424 1.104.748 1.200.000 108,62
72 Kapitalski prihodki 425 100 0 0,00
730 Prejete donacije iz domacih virov 426 6.000 5.000 83,33
731 Prejete donacije iz tujine 427 #DEL/O!
732 Donacije za odpravo posledic naravnih nesrec 428 #DEL/O!
782 Prejeta sredstva iz proratuna EU iz strukturnih skladov 488 #DEL/O!
783 Prejeta sredstva iz proratuna EU iz Kohezijskega sklada 489 #DEL/O!}
784 Prejgta sredstva iz proratuna EU za izvajanje centraliziranih in 490 #DEL/O!
drugih programov EU
786 Ostala prejeta sredstva iz proracuna Evropske unije 429 #DEL/O!
787 Pr_ejala sredstva od drugih evropskih institucij in iz drugih 430 #DELIO!
drzav
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA
431 438.588 5.00
TRGU (432+433) 00 101,48
del 7130 |Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 432 438.588 445.000 101,46
del 7102 | Prejete obresti 433 #DEL/O!
Il. SKUPAJ ODHODKI (438+481) 437 6.610.837 7.110.000 107,55
1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE
.206.848 .665.
(439+447+453+164+465+466+467+468+469+470) il o £:665.000 107,35
A. Place in drugi izdatki zaposlenim
(440+441+442+443+ A44+445+446) 439 3.914.867 4,258.000 108,76,
del 4000 |Place in dodatki 440 3.326.034 3.533.000 106,22
del 4001 |Regres za letni dopust 441 119.954 150.000 125,05
del 4002 |Povradila in nadomestila 442 179.365 200.000 111,50
del 4003 | Sredstva za delovno uspesnost 443 72.484 110.000 151,76
del 4004 |Sredstva za nadumo delo 444 206.348 240.000 116,31
del 4005 |Place za delc nerezidentov po pogodbi 445 #DEL/Q!
del 4009 | Drugi izdatki zaposlenim 446 10.682 25.000 234,04
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost
447 639.307 673.301 5,32
(448+440+450+451+452) 0 108,
del 4010 [Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavaravanje 448 320.885 340.000 105,95




del 4011 | Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 261.795 275.000 105,04
del 4012 | Prispevek za zaposlovanje 450 2.617 3.000 114,64
del 4013 |Prispevek za starSevsko varstvo 451 3.689 4.300 118,56
Premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja, 51.000 101.37
del 4015 na podiagi ZKDPZJU 452 50.311 e .
C. Izdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluibe 453 1.498.000 105,77

(454+455+456+457+458+459+460+461+462+463)

1/.415r2ﬂ




del 4020 |Pisamiski in splodni material in storitve 454 116.785 120.000 102,74
del 4021  |Posebni material in storitve 455 732.237 800.000 109,25
del 4022 |Energija, voda, komunalne storitve in komunikacije 456 75.192 §0.000 106,38}
del 4023 [Prevozni stroski in storitve 457 93.413 95.000 101,70
del 4024 |lzdatki za sluZbena potovanja 458 3.418 3.000 87,77
del 4025 |Tekote vzdrZevanje 458 164.815 170.000 103,15
del 4026 |Poslovne najemnine in zakupnine 460 27.664 30.000 108,44
del 4027 |Kazni in odskodnine 461 197 o 0,00
del 4028 |Davek na izpladane plate 462 #DEL/O!
del 4029 |Drugi operativni odhodki 463 202.493 200.000 98,77
403 D. Placila domaéih obresti 464 #DELJ/O!
404 E. Plagila tujih obresti 465 #DEL/0!
410 F. Subvencije 466 #DEL/O!
411 G. Transferi posameznikom in gospodinjstvom 467 12.094 12.000 99,22{
412 H. Transferi neprofitnim organizacijam in ustanovam 468 #DELJ/0!
413 I. Drugi tekoci domadi transferji 469 #DELJ/O!
J. Investicijski odhodki
(47144724473 +4T4-+475+4T6+47T+4T8+479+480) 470 224.358 223,700 8.7
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 #DEL/O!
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 50.880 40.000 78,65
4202 Nakup opreme 473 148.154 150.000 101,25
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 17.047 20.000 117,32
4204 Novogradnja, rekonstrukcija in adaptacije 475 #DEL/O!
4205 Investicijsko vzdrzevanje in obnove 476 #DEL/O!
4206 Nakup zemlji$€ in naravnih bogastev 477 #DEL/O!
4207 Nakup nematerialnega premozenja 478 7.180 10.000 139,28
4208 Studueo_ |zveq\|!\lro§t'i ;::roqu;lcv. projektna dokumentacija, 479 1115 3700 331 84
nadzor, investicijski inZeniring '
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih zalog 480 #DEL/O!
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN
1 403.9 445,
STORITEV NA TRGU (482+483+484) ® 5 S 110,18
del 400 A Fflace in drugi izdatki zaposlenim iz naslova prodaje blaga in 482 264.901 280,000 105,70
storitev na trgu
del 401 B. Pri?.pevku dgludajglcev za socialne varnost iz naslova 483 43.259 45.000 104,02
prodaje blaga in storitev na trgu
del 402 C. \;datk\ za blago in storitve iz naslova prodaje blaga in a84 05.820 120.000 12522
storitev na trgu
ll. PRESEZEK (PRIMANJKLJAJ) PRIHODKQV NAD
. 486 309.471
ODHODKI (1.-IL) (401+437 ali 437-401) Aoz 9
B. RACUN FINANENIH TERJATEV IN NALOZB
-v evrih - OznakaAOP |  Realizacija 2020 Finanéni naért 2021 i
FN 2021/ Real. 2020
) (2) (3)
IV. PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL IN PRODAJA
m 0
75| KAPITALSKIH DELEZEV (750+7514752) 0 #DEL/0}
750|Prejeta vracila danih posajil 500 0 #DEL/0!
751|Prodaja kapitalskin deleZev 511 0 #DEL/0!
752|Kupnine iz naslova privalizacije #DEL/O!
V. DANA POSOJILA IN POVECANJE KAPITALSKIH
x 0 0
“ DELEZEV (440+441+442+443) #PEL(O!
440|Dana posojila 512 a #DEL/O!
441|Povetanjz kapitalskih deleZev in finanénih nalozb 523 0 #DEL/O!
442|Poraba sredstev kupnin iz naslova privatizacije #DEL/O!
Povetanje namenskega premoZenja v javnin skladih in drugih
443 |pravnih osebah javnega prava, ki imajo premozenje v svoji #DEL/O!
lasti
VI. PREJETA MINUS DANA POSOJILA IN SPREMEMBE 0 0
KAPITALSKIH DELEZEV (IV. - V.)
C. RACUN FINANCIRANJA
v evrih - Oznaka AOP Realizacija 2020 Finanéni naért 2021 e
¥ FN 2021 / Real. 2020
W] (2) (3)
50| VIl, ZADOLZEVANJE (500+501) 550 0 0 #DELJO!
500|Domate zadolZevanje 551 0 #DEL/0!
501|Zadolzevanje v tujini 558 #DELJ/O!
55|Vill. ODPLACILA DOLGA (550+551) 560 0 0 #DEL/0!
550|Qdplacila domacega dolga _ 561 0 #DEL/0!
551| Odpladila dolga v tujno 569 _A| \ #DEL/0I
=) TS ! [
,ﬂ\] /Lg%, NETO ZADOLZEVANJE (VIL-VIIL) 570 [ 0 / 0
‘_f? ¢ POVECANJE (ZMANJSANJE) SREDSTEV NARACUNIH| ) - o0 /
(1. VIILAL-V.-VIIL) 4 309.471 0
f X1. METO FINANCIRANJE (V1. +VIL-VIlL-X.=-lIL) -309.471 / 0
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